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1.- INTRODUCCION

Denominacion del ciclo: Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural.
Nivel: Ciclo Formativo de Grado Superior, 1° curso.

Duracion del médulo: 224 horas (211 curso actual)

RD u ORDEN:

Real Decreto 260/2011, de 28 de febrero, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en
Gestion Forestal y del Medio Natural y se fijan sus ensefianzas minimas.

Orden EDU/1544/2011, de 1 de junio, por la que se establece el curriculo del ciclo formativo de Grado
Superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Gestion Forestal y del Medio Natural.

ORDEN de 23 de mayo de 2013, de la Consejera de Educacién, Universidad, Cultura y Deporte, por la
gue se establece el curriculo del titulo de Técnico Superior en Gestién Forestal y del Medio Natural para
la Comunidad Auténoma de Aragon..

Cdbdigo del médulo: 0694
Denominacion: Maquinaria e Instalaciones Agroforestales
Horas semanales: 7 (Lunes 3 y Martes 4)

Pérdida de la evaluacién continua, en horas: 34 (respecto a 224) y 32 (respecto al curso actual)

2.- OBJETIVOS DEL MODULO.

Los objetivos se expresan en términos de resultados de aprendizaje que enuncian las competencias
gue deben ser alcanzadas por el alumnado a la finalizacién del curso. Los resultados de aprendizaje
se asocian a las diferentes unidades didacticas o de trabajo impartidas durante el curso.

El conjunto de resultados de aprendizaje de cada uno de los médulos de un ciclo formativo, contribuye
a alcanzar los objetivos generales de dicho ciclo y por lo tanto, la competencia general establecida en
el mismo.
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Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefiar las funciones de
planificacién y organizacion de la maquinaria, equipos e instalaciones de una empresa agricola, forestal
o de jardineria.

La competencia general de este titulo consiste en programar, organizar, supervisar y realizar, en su
caso, los trabajos en el monte y en viveros, controlando y protegiendo el medio natural y capacitando
a las personas para la conservacion y mejora ambiental, aplicando los planes de calidad, prevencion
de riesgos laborales y proteccién ambiental de acuerdo con la legislacién vigente.

La formacién del moédulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales del ciclo:

f) Valorar los recursos del medio, analizando su potencialidad para el aprovechamiento de losproductos
forestales.

j) Actuar sobre los factores de riesgo, valorando su incidencia para controlar y extinguir los incendios
forestales.

m) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionadas con la evolucion
cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las tecnologias de la informacion y la comunicacién,
para mantener el espiritu de actualizacion y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

q) Evaluar situaciones de prevencion de riesgos laborales y de proteccién ambiental, proponiendo y
aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de acuerdo con la normativa aplicable en
los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

r) Identificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la accesibilidad
universal y al «disefio para todos».

s) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso de
aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la calidad y ser capaces de supervisar y
mejorar procedimientos de gestion de calidad.

t) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa
profesional, para realizar la gestién basica de una pequefia empresa o emprender un trabajo.

u) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco
legal que regula las condiciones sociales y laborales para participar como ciudadano democratico.

Asi como las competencias profesionales:
j) Controlar y extinguir los incendios forestales actuando sobre los factores de riesgo.

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos
cientificos, técnicos y tecnolégicos relativos a su entorno profesional, gestionando su formacion y los
recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién
y la comunicacion.

n) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el &mbito de su
competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en el trabajo personal y en el de los
miembros del equipo.
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f) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo,
manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo, asi como aportando soluciones alos
conflictos grupales que se presentan.

0) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad utilizando
vias eficaces de comunicacion, transmitiendo la informacion o conocimientos adecuados y respetando
la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

p) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando
los procedimientos de prevencién de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido
por la normativa y los objetivos de la empresa.

q) Supervisar y aplicar procedimientos de gestion de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio
para todos», en las actividades profesionales incluidas en los procesos de produccién o prestacion de
servicios.

r Realizar la gestién basica para la creaciéon y funcionamiento de una pequefia empresa y tener
iniciativa en su actividad profesional con sentido de la responsabilidad social.

s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de
acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando activamente en la vida econdémica,
social y cultural.

Cuya consecucion se expresa en los resultados de aprendizaje que siguen a continuacion.

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION

1. Organiza la instalacion y gestion del taller agrario, analizando las necesidades de
mantenimiento y reparaciones en la explotacién.

Criterios de evaluacion:
a) Se han caracterizado las zonas y espacios de un taller agrario.
b) Se han identificado y descrito los equipos, herramientas, recambios y otros materiales del taller.

c) Se ha determinado la ubicacion y las condiciones de almacenamiento y conservacion de equipos,
herramientas, recambios y otros materiales del taller.

d) Se ha valorado la importancia del orden y de la limpieza en el taller agrario.

e) Se han calculado las necesidades de aprovisionamiento en funcién de la planificacién de la
explotacion.

f) Se han descrito los tramites para la adquisicion de equipos, herramientas, recambios y otros
materiales.

g) Se han detallado los procedimientos establecidos para la gestion de los residuos generados en el
taller.

h) Se ha establecido el sistema de registro de las operaciones realizadas en el taller.

i) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los procesos de instalacion
y gestion del taller agrario.
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2. Supervisa y realiza las operaciones de mecanizado basico y de soldadura, analizando las
técnicas y comprobando la calidad del producto final.

Criterios de evaluacion:

a) Se han detallado las propiedades de los materiales mecanizables.

b) Se han caracterizado las operaciones de mecanizado basico.

c¢) Se han identificado las caracteristicas de la pieza que se desea obtener en el plano de fabricacion.
d) Se han seleccionado y utilizado las herramientas para el mecanizado.

e) Se han caracterizado los métodos de soldadura.

f) Se ha determinado el tipo de soldadura en funcion de los materiales que se van a unir.

g) Se ha controlado la calidad de los productos finales.

h) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los procesos de
mecanizado béasico y de soldadura.

3. Controla el funcionamiento de la maquinaria y equipos agroforestales y de jardineria,
analizando los manuales y planes de uso.

Criterios de evaluacion:
a) Se han identificado los componentes de los tractores, equipos y otras maquinas agrarias.
b) Se han caracterizado los tractores, equipos y otras maquinas agricolas, forestales y de jardineria.

c) Se han definido los parametros técnicos para el control de funcionamiento segun el trabajo que se
va a realizar.

d) Se han establecido los criterios objetivos para la correcta utilizacion de la maquinaria y equipos.

e) Se han descrito los requisitos que debe cumplir la maquinaria que tiene que circular por vias
publicas.

f) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los procesos de control del
funcionamiento de la maquinaria y equipos.

g) Se ha manejado el tractor.

h) Se ha aplicado la normativa especifica forestal, de agricultura y la de jardineria.

4. Programa el funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones analizando sus
caracteristicas e interpretando los manuales y planes de uso.

Criterios de evaluacion:
a) Se han descrito las caracteristicas de funcionamiento de las instalaciones.
b) Se ha disefiado e instalado la red de riego y drenaje.

c¢) Se ha supervisado el funcionamiento del sistema de riego y de los drenajes.
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d) Se ha elaborado un programa completo de las operaciones de mantenimiento.
e) Se han supervisado las operaciones de mantenimiento de acuerdo con el programa establecido.

f) Se ha disefiado un diario de mantenimiento e incidencias para el registro de las operaciones
realizadas.

g) Se han comprobado las herramientas, Utiles y equipos utilizados en el mantenimiento.

h) Se ha programado la limpieza, desinfeccidn, desinsectacién y desratizacion.

i) Se han valorado las innovaciones tecnol6gicas aplicables a la programacion del funcionamiento de
las instalaciones.

i) Se ha aplicado la normativa especifica forestal, la de agricultura y la de jardineria

5. Evalla las averias y supervisa las reparaciones y puesta a punto de instalaciones,
maquinaria y equipos, analizando su alcance, el coste de las intervenciones y los trabajos
realizados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha establecido el plan de respuesta ante contingencias o situaciones de emergencia.

b) Se han identificado las averias mas frecuentes de instalaciones y equipamiento agrario.

¢) Se han caracterizado los equipos de medida y prueba para el diagnéstico y reparacion de averias.

d) Se ha calculado el coste de las reparaciones realizadas en el taller de la explotacion.

e) Se han valorado los presupuestos de reparaciones externas.
f) Se han supervisado los trabajos de reparacion y/o sustitucion de elementos y piezas averiadas.

g) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los procesos de
evaluacion de averias y control de las reparaciones y puesta a punto.

6. Programa y supervisa el mantenimiento de la maquinaria y equipos, analizando sus
especificaciones técnicas y los objetivos productivos de la explotacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las principales operaciones de mantenimiento y su frecuencia.

b) Se han establecido los procedimientos que hay que seguir en las operaciones de mantenimiento.
c¢) Se han caracterizado los equipos, Utiles y herramientas para las operaciones de mantenimiento.
d) Se ha establecido el plan de limpieza y conservacion de la maquinaria, equipos, Utiles y areas.

e) Se han elaborado los programas de mantenimiento.

f) Se han supervisado los trabajos de mantenimiento.

g) Se han registrado las operaciones de mantenimiento.

h) Se han elaborado los informes sobre el coste de mantenimiento.
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i) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los procesos de control.
j) Se han descrito las obligaciones administrativas que debe cumplir la maquinaria.

k) Se ha aplicado la normativa especifica forestal, la de agricultura y la de jardineria.

7. Elabora planes de adquisicion, sustitucién o desecho de maquinaria, equipos e
instalaciones, analizando criterios técnicos, econdmicos y el plan de producciéon de la
explotacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las necesidades de mecanizacién en funcién del plan de produccion.

b) Se han analizado los criterios para adquirir, renovar o desechar maquinas y equipos.

¢) Se ha realizado el registro del consumo, las incidencias y el tiempo de operacion de la maquinaria
y equipos.

d) Se han calculado las instalaciones necesarias segun el plan productivo y las particularidades de la
explotacion.

e) Se ha valorado la adaptacion de las instalaciones ya existentes al plan de produccién.

f) Se han realizado informes técnico—econdémicos para establecer el plan de adquisicion, sustitucion
o desecho de maquinas, equipos e instalaciones.

g) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y materiales en los procesos de
adquisicién, sustitucién o desecho de maquinaria, equipos e instalaciones.

h) Se ha aplicado la normativa de produccién ecoldgica

8. Aplica las medidas de prevencion de riesgos, de seguridad personal y de proteccién
ambiental valorando las condiciones de trabajo y los factores de riesgo.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha evaluado el orden y limpieza de las instalaciones y equipos como primer factor de
seguridad.

b) Se han disefiado planes de actuacion preventivos y de proteccion evitando las situaciones de
riesgos mas habituales.

c) Se han empleado las medidas de seguridad y de proteccién personal y colectiva, previstas para la
ejecucion de las distintas operaciones.

d) Se han manipulado materiales, herramientas, maquinas y equipos de trabajo evitando situaciones
de riesgo.

e) Se han elaborado organigramas de clasificacion de los residuos atendiendo a su toxicidad,
impacto medioambiental y posterior retirada selectiva.

f) Se ha aplicado la normativa de prevencion de riesgos laborales y de proteccion medioambiental en
las operaciones realizadas.
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F-PD-GD-03 obsoletas; por lo tanto antes de usarlas debe verificarse su vigencia. gadinayicely



. F-SE-PR-02

PROGRAMACION DIDACTICA

MAQUINARIA E INSTALACIONES AGROFORESTALES
CURSO 22-23

4.- CONTENIDOS, DISTRIBUCION, TEMPORALIZACION Y MINIMOS EXIGIBLES.

4.1.- CONTENIDOS Y CONTENIDOS MINIMOS EXIGIBLES.
Se consideran minimos los sefialados en negrita.

Equipos y maquinaria agroforestal y de jardineria.

Control del funcionamiento de la maquinaria y equipos agroforestales y de jardineria.

— Componentes del tractor.

— Tipologiay clasificacion de motores. Componentes y funcionamiento. Normativa europea.

— Tipos de tractores.

— Caracteristicas técnicas.

— Aperos acoplables al tractor. Aperos para laboreo, roturacion y preparacion del suelo.

Implementos.

— Maquinas y equipos agricolas. Tipos y caracteristicas técnicas.

— Magquinas y equipos forestales. Tipos y caracteristicas técnicas.

— Motoazada, motorrozadora, cortacésped, motosierra y otras maquinas a motor de explosién.
— Funcionamiento de la maquinaria, aperos y equipos. Anomalias: causas principales.

— Paradmetros técnicos y variables de trabajo de la maquinaria en campo.

— Utilizacién de la maquinaria 'y equipos: normas basicas. Sistemas y elementos de regulacién.

Acople y desacople. Dispositivos de seguridad de la maquinaria.

— Requisitos de la maquinaria que circula por vias publicas. Documentacion de la maquinaria.

— Coordinacion y organizacién de los recursos humanos y materiales en el control del
funcionamiento y utilizaciéon de la maquinaria y equipos. Métodos de programacién y
planificacién de los trabajos. Reduccion del impacto ambiental en el uso de maquinas. Partes de
trabajo: disefio y registro.

— Normativa especifica sobre maquinaria forestal, de agriculturay de jardineria.

Evaluacion de averias y supervision de reparaciones y puesta a punto de instalaciones, maquinaria y
equipos:

— Respuesta ante contingencias o situaciones de emergencia. Plan de actuacion.

— Averias del equipamiento agrario. Frecuencia y previsién. Diagndstico. Valoracién de su
alcance:determinacién y andlisis de dafos. Elaboracién de informes técnicos.

- Equipos de medida y prueba para el diagnéstico y reparaciéon de averias. Descripcion,
funcionamiento, cuidados y preparacion

— Coste de las reparaciones. Calculo. Elaboracion de presupuestos.

— Verificacién de los trabajos de reparacién y/o sustitucién de elementos y piezas
averiadas.Puesta a punto.

— Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en los procesos de evaluacion
de averias y control de las reparaciones y puestas a punto.
Programacion y supervision del mantenimiento de la maquinaria y equipos:

— Operaciones de mantenimiento. Tipos.

— Mantenimiento del tractor y equipos de traccion. Mantenimiento del motor
diesel.Procedimientos.

— Sistemas y elementos del tractor para detectar anomalias o averias.

— Mantenimiento de equipos, aperos, implementos y herramientas. Procedimiento.
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— Mantenimiento de maquinas de motor a explosion.

— Equipos, Gtiles y herramientas para el mantenimiento. Identificacidon. Caracteristicas.

— Plan delimpiezay conservacion.

— Supervision de los trabajos de mantenimiento.

— Registro de las operaciones de mantenimiento.

— Costes de mantenimiento y funcionamiento. Elaboracién de informes.

- Programas de mantenimiento. Elaboracion. Manuales del fabricante y otra documentacion
técnica.

— Coordinado y organizacién de los recursos humanos y materiales en los procesos de
mantenimiento de la maquinaria y equipos.

— Obligaciones administrativas. Documentacién. Revisiones.

— Normativa especifica forestal, de agricultura y de jardineria.

Elaboracion de planes de adquisicion, renovacién o desecho de maquinaria, equipos, e instalaciones
agricolas, forestales y de jardineria:

— Necesidades de mecanizacion. Parque de maquinaria de una empresa agricola, forestal o de
jardineria. Célculo. Mecanizacién en explotaciones de agricultura ecolégica.

— Criterios para adquirir, renovar o desechar maquinas y equipos. Tiempos de trabajo.
Capacidad detrabajo. Analisis de rendimientos. Grado y coste de utilizacion. Umbrales de
rentabilidad y sustitucién.

— Registro de consumo, incidencias y tiempo de operacion de la maquinaria y equipos.
Aplicaciénpréctica. Periodicidad.

— Instalaciones agricolas, forestales y de jardineria: caracteristicas y dimensiones. Célculo.

— Adaptacion de las instalaciones ya existentes al plan de produccién.

— Informes técnico-econdmicos. Apartados: caracteristicas técnicas, rentabilidad de la
inversion, financiacién y coste de la operacion. Coste de adquisicion o instalacién y coste de
funcionamiento. Elaboracién.

— Coordinacion y organizacién de los recursos humanos y materiales en los procesos de adquisicion,
sustitucion (renovacién) o desecho de maquinaria, equipos e instalaciones agroforestales y de
jardineria.

— Normativa de produccién ecoldgica con relacibn a maquinaria, equipos e
instalaciones.Prevencién de riesgos laborales y proteccion medioambiental:

— Normativa de prevencion de riesgos laborales en las operaciones de mantenimiento de vehiculos.
— Factores y situaciones de riesgo.

— Medios y equipos de proteccion individual.

— Prevencion y proteccion colectiva.

— Normativareguladora de la gestion de residuos.

— Clasificacion y almacenamiento de residuos.

— Tratamiento y recogidade

residuos.

— Taller agroforestal y de jardineria.

Organizacién de la instalacion y gestién del taller agrario.

- Zonas y espacios del taller agrario. Adecuacién de las dimensiones a las necesidades de
la explotacién. Supervisién y control de las condiciones de seguridad y salud en un taller

- Equipos y herramientas. Descripcion, funcionamiento, cuidados y preparacion.
Recambios y materiales del taller. Protecciones personales y riesgos en la utilizacién de equipos
y herramientas detaller.

— Ubicacién e instalacion de equipos, herramientas, recambios y otros materiales.
Condiciones de almacenamiento y conservacion.

— Importancia del orden y de la limpieza en el taller agrario.

— Necesidades de aprovisionamiento de equipos, herramientas, recambios y otros materiales del
taller: adecuacion al plan productivo de la explotacién. Célculo.

— Adquisicion de equipos, herramientas, recambios y otros materiales. Aprovisionamiento a corto y
medio plazo. Tramites. Informacién técnica de suministros y proveedores: registro y actualizacion.

Este documento debe ser utilizado en soporte informético. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
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— Gestion de residuos.

— Registro de las operaciones realizadas en el taller.

— Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en los procesos de instalacion y
gestion del taller agrario.

Supervision de las operaciones de mecanizado bésico y de soldadura.

Materiales mecanizables: metales, plasticos y ceramicos. Propiedades y caracteristicas.
Operaciones de mecanizacién basica. Mecanizado manual.

Planos de fabricacién. Interpretacion.

Herramientas para el mecanizado. Seleccion. Manejo.

Métodos de soldadura: soldadura térmica por oxigas, con arco eléctrico, con arco bajo gas.
Seleccién del tipo de soldadura.

Calidad del producto mecanizado. Tolerancias geométricas y superficiales.

Calidad de las piezas soldadas. Dimensiones, aspecto superficial, transicién con el metal base,
deformaciones y otras.

— Coordinacion y organizacion de los recursos humanos y materiales en los procesos de mecanizado
béasico y soldadura.

Instalaciones agroforestales y de jardineria.

Programacion del funcionamiento y mantenimiento de las instalaciones:
— Tipos de instalaciones. Caracteristicas. Usos y aplicaciones:

* Instalaciones para forzado de cultivos. Invernaderos: tipos. Estructuray cubierta. Materiales
empleados: vidrio, plasticos y otros. Normas de calidad. Sistemas de calefaccion. Necesidades
de calefaccién. Instalaciones de ventilacién, climatizacion y acondicionamiento ambiental.
Instalaciones de gas. Calefactores. Otros.

* Instalaciones de riego. Riego localizado y riego por aspersion. Cabezal de riego, tuberias de
conduccién y distribucién. Filtrado. Aparatos de manejo, control, mediday seguridad. Emisores
de agua: de bajo caudal, de alto caudal. Instalaciones de abastecimiento de agua. Captacion,
grupos de bombeo. Tuberias y conducciones. Materiales empleados. Timbrado. Calculo
hidraulico en conducciones cerradas. Hidroponia y fertirrigacion. Esquema del proceso de
fertirrigacion. Cabezal deriego. Filtrado. Inyeccion de fertilizantes. Programacion del riego.
Elementos, medios y métodos.

* |nstalaciones para el drenaje, saneamiento y depuracion de aguas.

* Equipos de abonado.

* |nstalaciones eléctricas. Elementos de proteccion y medida.

* |nstalaciones solares térmicas y fotovoltaicas. Célculo y disefio.

* Instalaciones de almacenaje y conservacion. Materiales de construccion. Elementos
prefabricados. Graneros. Graneros con muros de gravedad. Silos metalicos para grano. Silos
para forraje. Silo zanja.Silo trinchera. Silo torre. Almacén de maquinaria. Almacén de forrajes
secos. Camaras frigorificas de conservacién. Instalaciones para aprovechamiento de
subproductos y eliminacion de residuos. Aislamiento térmico, aislamiento acustico y
climatizacion. Otras instalaciones.

* Instalaciones forestales.

— Revision y diagnosis del funcionamiento de las instalaciones. Mantenimiento y conservacion.
— Diario de mantenimiento e incidencias.

Este documento debe ser utilizado en soporte informético. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
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— Herramientas, (tiles y equipos para el mantenimiento. Tipos.

— Materiales paralalimpieza, desinfeccion, desinsectacion y desratizacién.

— Normas basicas de seguridad en el manejo de las instalaciones. Dispositivos de
seguridad. Ropade proteccién.

— Innovaciones utilizables en la explotacién.

— Normativa especifica forestal, de agriculturay de jardineria.

Los resultados de aprendizaje y contenidos minimos exigibles para una evaluacion positiva en el médulo
se indican en cursiva en los anteriores apartados, asi como en negrita en las tablas del apartado 5.2

4.2.- DESARROLLO TEMPORAL DE LAS UNIDADES DE TRABAJO.

Los contenidos se abordardn en 6 unidades didacticas que hacen referencia a cada uno de los 8
resultados de aprendizaje del médulo. Las unidades didacticas que se van a desarrollar en este médulo
son las siguientes:

UD1 (RAS8) PRL y Gestion Ambiental

Control de funcionamiento de maquinaria y equipos. Averias, supervision y

UD 2(RA3, RA5, RA 6) L
mantenimiento.

UD 3 (RA7) Gestion de maquinaria, equipos e instalaciones.
UD 4 (RA4) Funcionamiento y mantenimiento de instalaciones.
UD5(RA1) Taller agrario

UD 6 (RA 2) Mecanizado basico y soldadura.

Relacién de unidades de trabajo a impartir y los contenidos comprendidos en cada una de ellas:
En la tabla adjunta a continuacion, se expresa la distribucion horaria para cada una de las unidades
didacticas planteadas.

Cabe sefialar, que la tabla contiene las horas programadas para cada unidad didactica, aunque la
semana en la que se desarrollan es aproximada, dado que el desarrollo de los contenidos préacticos
esta supeditado al bloque de los martes con posibilidad de tener desdoble de docente.

. Horas
Sema uni Titulo rogra
na dad prog
madas
38 o 0 [Presentacion modulo e introduccién 7
Ev L, .
39-42 1 |PRL Yy Gestién Ambiental
alu 21
43-48 aci 2 Control de funcionamiento de maquinaria y equipos.
6n Averias, supervisién y mantenimiento. 35
F-PD-GD-03 Este documento debe ser utilizado en soporte informético. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar Pagina 11 de 24
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CURSO 22-23
48 | Prueba tedrica y practica 1 (y correccion en clase) 4
(85) Total 12 Evaluacion: 67
5026 ’ Control de funcionamiento de maquinaria y equipos. 49
Averias, supervisién y mantenimiento.
28 ., . . . .
7-8 Ev 3 | Gestién de maquinaria, equipos e instalaciones. 10
g-g |alu Prueba tedrica y practica 2 (y correccion en clase)
aci
2 7
6n
(62) Total 22 Evaluacion: 66
9-13 | 3% | 4 |Funcionamiento y mantenimiento de instalaciones. 39
Ev
15-16 | ., | > [Taller agrario 11
18-21 |aci | 6 |Mecanizado basico y soldadura. 21
21-22 |6n Prueba tedrica y practica 3 (y correccion en clase) 7
22-25
(72) Total 32 Evaluacion: 78
Total del curso: 211

Este documento debe ser utilizado en soporte informético. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
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5.- INTERRELACION ENTRE ELEMENTOS CURRICULARES.

5.1 OBJETIVOS Y COMPETENCIAS TRANSVERSALES

La formacién del moédulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales del ciclo:
f) Valorar los recursos del medio, analizando su potencialidad para el aprovechamiento de los productos forestales.
j) Actuar sobre los factores de riesgo, valorando su incidencia para controlar y extinguir los incendios forestales.

m) Analizar y utilizar los recursos y oportunidades de aprendizaje relacionadas con la evolucién cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las tecnologias de
la informacién y la comunicacién, para mantener el espiritu de actualizacién y adaptarse a nuevas situaciones laborales y personales.

g) Evaluar situaciones de prevencién de riesgos laborales y de proteccién ambiental, proponiendo y aplicando medidas de prevencion personales y colectivas, de
acuerdo con la normativa aplicable en los procesos del trabajo, para garantizar entornos seguros.

r) ldentificar y proponer las acciones profesionales necesarias para dar respuesta a la accesibilidad universal y al «disefio para todos».

s) Identificar y aplicar parametros de calidad en los trabajos y actividades realizados en el proceso de aprendizaje, para valorar la cultura de la evaluacién y de la
calidad y ser capaces de supervisar y mejorar procedimientos de gestion de calidad.

t) Utilizar procedimientos relacionados con la cultura emprendedora, empresarial y de iniciativa profesional, para realizar la gestién basica de una pequefia empresa
o0 emprender un trabajo.

u) Reconocer sus derechos y deberes como agente activo en la sociedad, teniendo en cuenta el marco legal que regula las condiciones sociales y laborales para
participar como ciudadano demaocratico.

Asi como las competencias profesionales:

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
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i) Controlar y extinguir los incendios forestales actuando sobre los factores de riesgo.

m) Adaptarse a las nuevas situaciones laborales, manteniendo actualizados los conocimientos cientificos, técnicos y tecnoldgicos relativos a su entorno profesional,
gestionando su formacion y los recursos existentes en el aprendizaje a lo largo de la vida y utilizando las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

n) Resolver situaciones, problemas o contingencias con iniciativa y autonomia en el ambito de su competencia, con creatividad, innovacién y espiritu de mejora en
el trabajo personal y en el de los miembros del equipo.

f) Organizar y coordinar equipos de trabajo con responsabilidad, supervisando el desarrollo del mismo, manteniendo relaciones fluidas y asumiendo el liderazgo,
asi como aportando soluciones a los conflictos grupales que se presentan.

0) Comunicarse con sus iguales, superiores, clientes y personas bajo su responsabilidad utilizando vias eficaces de comunicacién, transmitiendo la informacién o
conocimientos adecuados y respetando la autonomia y competencia de las personas que intervienen en el ambito de su trabajo.

p) Generar entornos seguros en el desarrollo de su trabajo y el de su equipo, supervisando y aplicando los procedimientos de prevencién de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo establecido por la normativa y los objetivos de la empresa.

q) Supervisar y aplicar procedimientos de gestién de calidad, de accesibilidad universal y de «disefio para todos», en las actividades profesionales incluidas en los
procesos de produccién o prestacién de servicios.

N Realizar la gestién basica para la creacion y funcionamiento de una pequefia empresa y tener iniciativa en su actividad profesional con sentido de la
responsabilidad social.

s) Ejercer sus derechos y cumplir con las obligaciones derivadas de su actividad profesional, de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente, participando
activamente en la vida econdmica, social y cultural.

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
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5.2 INTERRELACION POR UNIDADES DIDACTICAS

En negrita estan los contenidos minimos, asi como queda dicho en el apartado 4.3.

F-SE-PR-02

UD.1 PRL y Gestion Ambiental

Objetivo: m, q, s, t,

Competencia profesional: m, o, n, i, p,q,rys

Resultado de
aprendizaje

Criterio de evaluacion

Concrecion del criterio
de
evaluacion

CONTENIDOS

Instrumentos
de
evaluacioén

F-PD-GD-03
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RA n° 8 Aplica las
medidas de
prevencion de
riesgos, de
seguridad personal
y de proteccién
ambiental valorando
las condiciones de
trabajo y los factores
de riesgo.

a) Se han definido los componentes basicos
gue caracterizan a la educaciéon ambiental.

b) Se han enunciado los principios y objetivos
de la educacion ambiental.

¢) Se han descrito los perfiles basicos de un
educador ambiental.

d) Se han descrito las diferentes estrategias de
la educacion ambiental en Espafia.

e) Se han desarrollado los distintos
instrumentos de intervencion en educacion
ambiental.

f) Se han relacionado los marcos de
intervencion de la educacion ambiental con las
actividades planteadas.

Todos los criterios de
evaluacion anteriores
(aspecto cualitativo),
se concretaran con los
contenidos minimos
exigibles, que son los
que establece la
ORDEN de 23 de mayo
de 2013, de la Consejera
de Educacion,
Universidad, Cultura 'y
Deporte, por la que se
establece el curriculo del
titulo de Técnico Superior
en Gestion Forestal y del
Medio Natural para la
Comunidad Autbnoma de
Aragon, ya enunciados.

Normativa de prevencion de riesgos laborales en las
operaciones de mantenimiento de vehiculos.

- Factores y situaciones de riesgo.

- Medios y equipos de proteccion individual.

- Prevencioén y proteccion colectiva.

- Normativa reguladora de la gestién de residuos.

- Clasificacion y almacenamiento de residuos.

- Tratamiento y recogida de residuos.

Normativa de prevencion de riesgos laborales en las
operaciones de mantenimiento

Realizacién
de examen
tedrico-préactic
o.

Entrega de
los ejercicios
o tareas
encomendada
s.

Realizar las
practicas
requeridas.

F-PD-GD-03
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U.D.2 Control de funcionamiento de maguinaria y equipos. Averias, supervisién y mantenimiento.

Objetivo: m, q, s, t,

Competencia profesional: m, o, n, i, p,q,rys

Resultado de

Concrecion del

Instrumentos de

. Criterio de evaluacion criterio de CONTENIDOS -
aprendizaje L evaluacion
evaluacioén
RAn°5. Evalla las | a) Se han identificado los componentes | Todos los Componentes del tractor. Realizacion de
averias y supervisa | de los tractores, equipos y otras criterios de - Tipologia y clasificacion de motores. Componentes y examen
las reparaciones y magquinas agrarias. evaluacion funcionamiento. Normativa europea. tedrico-practico.
puesta a punto de b) Se han caracterizado los tractores, anteriores - Tipos de tractores. Entrega de los
instalaciones, equipos y otras maquinas agricolas, (aspecto - Caracteristicas técnicas. ejercicios o tareas
maqumana y. forestales y dg !ardlnerla. ] cualitativo), se | ~ Aperos.zflcoplables al tractor. Aperos para laboreo, roturacion y encomendadas.
equipos, analizando c,) Sg han definido los parametros concretarén preparacion del suelo. Realizar las
su alcance, el coste | técnicos para el control de Implementos. L
. i i ) con los . . . . . . practicas
de las funcionamiento segun el trabajo que se . - Maquinas y equipos agricolas. Tipos y caracteristicas técnicas. .
. . . contenidos L . . o L requeridas.
intervenciones y los | va a realizar. . - Maquinas y equipos forestales. Tipos y caracteristicas técnicas.
. . . . minimos . .
trabajos realizados. | d) Se han establecido los criterios iaibl - Motoazada, motorrozadora, cortacésped, motosierra y otras
o S Xigi L .
RA n° 3. Controla el | objetivos para la correcta utilizacion de € gl €s, que maquinas a motor de explosion.
funcionamiento de la | 1a maguinaria y equipos. son los que - Funcionamiento de la maquinaria, aperos y equipos. Anomalias:
maquinaria y e) Se han descrito los requisitos que establece la causas principales.
equipos debe cumplir la maquinaria que tiene ORDENde 23 | _ parametros técnicos y variables de trabajo de la maquinaria en
agroforestales y de | que circular por vias pblicas. de mayo de campo.
2013, de la

jardineria,

F-PD-GD-03
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analizando los
manuales y planes
de uso.

RA n° 6. Programa y
supervisa el
mantenimiento de la
magquinaria 'y
equipos, analizando
sus especificaciones
técnicas y los
objetivos
productivos de la
explotacion.

f) Se han coordinado y organizado los
recursos humanos y materiales en los
procesos de control del funcionamiento
de la maquinaria y equipos.

g) Se ha manejado el tractor.

a) Se han descrito las principales
operaciones de mantenimiento y su
frecuencia.

b) Se han establecido los
procedimientos que hay que seguir en
las operaciones de mantenimiento.

c) Se han caracterizado los equipos,
utiles y herramientas para las
operaciones de mantenimiento.

d) Se ha establecido el plan de limpieza
y conservacion de la maquinaria,
equipos, Utiles y areas.

e) Se han elaborado los programas de
mantenimiento.

f) Se han supervisado los trabajos de
mantenimiento.

g) Se han registrado las operaciones de
mantenimiento.

h) Se han elaborado los informes sobre
el coste de mantenimiento.

i) Se han coordinado y organizado los
recursos humanos y materiales en los
procesos de control.

Consejera de
Educacion,
Universidad,
Culturay
Deporte, por la
que se
establece el
curriculo del
titulo de
Técnico
Superior en
Gestién
Forestal y del
Medio Natural
para la
Comunidad
Auténoma de
Aragon, ya
enunciados.

- Utilizacién de la maquinaria y equipos: normas basicas. Sistemas y
elementos de regulacion.

Respuesta ante contingencias o situaciones de emergencia. Plan de
actuacion.

- Averias del equipamiento agrario. Frecuenciay prevision.
Diagndstico. Valoracion de su

alcance: determinacion y andlisis de dafios. Elaboraciéon de informes
técnicos.

- Equipos de medida y prueba para el diagnéstico y reparacion de
averias. Descripcion,

funcionamiento, cuidados y preparacion.

- Coste de las reparaciones. Célculo. Elaboracion de presupuestos.
- Verificacién de los trabajos de reparacién y/o sustitucion de
elementos y piezas averiadas.

Puesta a punto.

- Coordinacion y organizacién de los recursos humanos y materiales
en los procesos de

evaluacién de averias y control de las reparaciones y puestas a punto.
-Operaciones de mantenimiento. Tipos. Frecuenciay periodicidad.
Mantenimiento del tractor y equipos de traccidn. Cuidados y
conservacion. Mantenimiento del motor diésel. Procedimientos.
Sistemas y elementos del tractor para detectar anomalias o averias.
Andlisis de funcionamiento.

Mantenimiento de equipos, aperos, implementos y herramientas.
Cuidados y conservacion. Procedimiento

Equipos, utiles y herramientas para el mantenimiento. Identificacion,
Caracteristicas.

F-PD-GD-03
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j) Se han descrito las obligaciones
administrativas que debe cumplir la
maquinaria.

k) Se ha aplicado la normativa
especifica forestal, la de agricultura y la
de jardineria.

Plan de limpieza y conservacién. Equipo y materiales de limpieza.
Periodicidad.

Registro de las operaciones de mantenimiento. Partes de
mantenimiento.

costes de mantenimiento. Elaboracién de informes. Medios y métodos.
Programas de mantenimiento. Manuales del fabricante.

Supervision de los trabajos de mantenimiento.

Obligaciones administrativas. Documentacion, Revisiones. Normativa
especifica.

Supervision de los trabajos de mantenimiento.

- Registro de las operaciones de mantenimiento.

- Costes de mantenimiento y funcionamiento. Elaboracion de
informes.

- Programas de mantenimiento. Elaboracion. Manuales del fabricante
y otra documentacién

técnica.

- Coordinado y organizacion de los recursos humanos y materiales en
los procesos de

mantenimiento de la maquinaria y equipos.

- Obligaciones administrativas. Documentacion. Revisiones.

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
obsoletas; por lo tanto antes de usarlas debe verificarse su vigencia.
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U.D.3 Gestidén de maguinaria, equipos e instalaciones.

Objetivo: m, g, s, t,
Competencia profesional: m, o, n, i, p, q,rys

Concrecion del criterio Instrumentos
Resultado de . L,
. Criterio de evaluacion de CONTENIDOS de
aprendizaje ., .,
evaluacion evaluacion

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
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.RA 7. Elabora
planes de
adquisicion,
sustitucion o
desecho de
magquinaria, equipos
e instalaciones,
analizando criterios
técnicos,
econdémicos y el
plan de produccion
de la explotacion.

a) Se han identificado las necesidades de mecanizacion en
funcién del plan de produccion.

b) Se han analizado los criterios para adquirir, renovar o
desechar maquinas y equipos.

c¢) Se ha realizado el registro del consumo, las incidencias y el
tiempo de operacion de la maquinaria y equipos.

d) Se han calculado las instalaciones necesarias segun el plan
productivo y las particularidades de la explotacion.

e) Se ha valorado la adaptacion de las instalaciones ya
existentes al plan de produccion.

f) Se han realizado informes técnico—econémicos para
establecer el plan de adquisicién, sustitucién o desecho de
magquinas, equipos e instalaciones.

g) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y
materiales en los procesos de adquisicion, sustitucion o
desecho de maquinaria, equipos e instalaciones.

h) Se ha aplicado la normativa de produccién ecoldgica.

a) Se han identificado las necesidades de mecanizacién en
funcion del plan de produccion.

Todos los criterios de
evaluacion anteriores
(aspecto cualitativo),
se concretaran con los
contenidos minimos
exigibles, que son los
que establece la
ORDEN de 23 de mayo
de 2013, de la Consejera
de Educacion,
Universidad, Cultura 'y
Deporte, por la que se
establece el curriculo del
titulo de Técnico Superior
en Gestion Forestal y del
Medio Natural para la
Comunidad Autbnoma de
Aragon, ya enunciados.

Registro de consumo, incidencias y tiempo
de operacién de la maquinaria y equipos.
Aplicacion practica. Periodicidad.

- Instalaciones agricolas, forestales y de
jardineria: caracteristicas y dimensiones.
Calculo.

- Adaptacion de las instalaciones ya
existentes al plan de produccion.

- Informes técnico-econdmicos. Apartados:

caracteristicas técnicas, rentabilidad de la
inversion,

financiacion y coste de la operacion. Coste
de adquisicién o instalacion y coste de
funcionamiento. Elaboracién.

Realizacién
de examen
tedrico-préactic
o.

Entrega de
los ejercicios
o tareas
encomendada
s.

Realizar las
practicas
requeridas.

U.D.4 Funcionamiento y mantenimiento de instalaciones.

Objetivo: m, q, s, t,

Competencia profesional: m, 0, n, A, p,q,rys
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Concrecion del criterio Instrumentos
Resultado de N .
. Criterio de evaluacioén de CONTENIDOS de
aprendizaje -, .
evaluacion evaluacion
.RAn°4. Programa | a) Se han descrito las caracteristicas de Todos los criterios de | Tipos de instalaciones. Caracteristicas. Usos y Realizacion
el funcionamiento y | funcionamiento de las instalaciones. evaluacion anteriores | aplicaciones: de examen

mantenimiento de
las instalaciones
analizando sus
caracteristicas e
interpretando los
manuales y planes
de uso.

b) Se ha disefiado e instalado la red de riego y
drenaje.

¢) Se ha supervisado el funcionamiento del
sistema de riego y de los drenajes.

d) Se ha elaborado un programa completo de
las operaciones de mantenimiento.

e) Se han supervisado las operaciones de
mantenimiento de acuerdo con el programa
establecido.

f) Se ha disefiado un diario de mantenimiento e
incidencias para el registro de las operaciones
realizadas.

g) Se han comprobado las herramientas, Gtiles
y equipos utilizados en el mantenimiento.

h) Se ha programado la limpieza, desinfeccién,
desinsectacion y desratizacion.

(aspecto cualitativo),
se concretaran con los
contenidos minimos
exigibles, que son los
que establece la
ORDEN de 23 de mayo
de 2013, de la Consejera
de Educacion,
Universidad, Cultura'y
Deporte, por la que se
establece el curriculo del
titulo de Técnico Superior
en Gestion Forestal y del
Medio Natural para la
Comunidad Autbnoma de
Aragon, ya enunciados.

* Instalaciones para forzado de cultivos. Invernaderos:
tipos. Estructura y cubierta. Materiales

empleados: vidrio, plasticos y otros. Normas de calidad.
Sistemas de calefaccion.

Necesidades de calefaccion. Instalaciones de ventilacion,
climatizacion y acondicionamiento

ambiental. Instalaciones de gas. Calefactores. Otros.

* Instalaciones de riego. Riego localizado y riego por
aspersion. Cabezal de riego, tuberias de

conduccidn y distribucidn. Filtrado. Aparatos de manejo,
control, medida y seguridad.

Emisores de agua: de bajo caudal, de alto caudal.
Instalaciones de abastecimiento de agua

tedrico-préactic
0.

Entrega de
los ejercicios
o tareas
encomendada
s.

Realizar las
practicas
requeridas.

U.D. 5 Taller agrario

Objetivo: m, g, s, t,
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Competencia profesional: m, o, n, i, p,q,rys

Concrecion del criterio Instrumentos
Resultado de o L
.. Criterio de evaluacion de CONTENIDOS de
aprendizaje . .,
evaluacioén evaluacion
.RAn° 1. Organiza | a) Se han caracterizado las zonas y espacios de un taller Todos los criterios de Necesidades de mecanizacién Realizacién
la instalacion y agrario. evaluacion anteriores Criterios para adquirir, renovar o desecha de examen

gestion del taller
agrario, analizando
las necesidades de
mantenimiento y
reparaciones en la
explotacion.

b) Se han identificado y descrito los equipos, herramientas,
recambios y otros materiales del taller.

¢) Se ha determinado la ubicacién y las condiciones de
almacenamiento y conservacion de equipos, herramientas,
recambios y otros materiales del taller.

d) Se ha valorado la importancia del orden y de la limpieza en
el taller agrario.

e) Se han calculado las necesidades de aprovisionamiento en
funcion de la planificacion de la explotacion.

f) Se han realizado informes técnico—econémicos para
establecer el plan de adquisicion, sustitucion o desecho de
maquinas, equipos e instalaciones.

g) Se han coordinado y organizado los recursos humanos y
materiales en los procesos de adquisicion, sustitucion o
desecho de maquinaria, equipos e instalaciones.

h) Se ha aplicado la normativa de produccién ecoldgica.

(aspecto cualitativo), se
concretaran con los
contenidos minimos
exigibles, que son los
que establece la
ORDEN de 23 de mayo
de 2013, de la Consejera
de Educacion,
Universidad, Culturay
Deporte, por la que se
establece el curriculo del
titulo de Técnico Superior
en Gestion Forestal y del
Medio Natural para la
Comunidad Auténoma de
Aragon, ya enunciados.

magqginas y equipos. Grado y coste de
utilizacién

Registro de consumo, incidencias y tiempo
de operacién de la maquinaria y equipos.
Instalaciones agricolas, forestale y de
jardineria: caracteristicas y dimensiones.
Informes técnico-econdémicos.
Coordinacion y organizacion de los
recursos humanos y materiales e los
procesos de adquisicidn, sustitucion o
desecho, equipos e instalaciones.
Normativa de produccién ecoldgica.

tedrico-préactic
0.

Entrega de
los ejercicios
o tareas
encomendada
s.

Realizar las
practicas
requeridas.

U.D.6 Mecanizado béasico vy soldadura.

F-PD-GD-03

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
obsoletas; por lo tanto antes de usarlas debe verificarse su vigencia.

Péagina 23 de 24




PROGRAMACION DIDACTICA

F-SE-PR-02

MAQUINARIA E INSTALACIONES AGROFORESTALES

Objetivo: m, q, s, t,

Competencia profesional: m, o, n, i, p,q,rys

Concrecion del criteriode Instrumentos
Resultado de N L p
.. Criterio de evaluacion evaluacién CONTENIDO de
aprendizaje s .
evaluacion
.RA n° 2. Supervisa | a) Se han detallado las propiedades de los Todos los criterios de Materiales mecanizables: metales, plasticos Realizacion
y realiza las materialesmecanizables. evaluacion anteriores yceramicos. Propiedades y caracteristicas. de examen

operaciones de
mecanizado basico
y de soldadura,
analizando las
técnicas y
comprobando la
calidad del producto
final.

b) Se han caracterizado las operaciones de
mecanizadobasico.

¢) Se han identificado las caracteristicas de la pieza
guese desea obtener en el plano de fabricacion.

d) Se han seleccionado y utilizado las herramientas
parael mecanizado.

€) Se han caracterizado los métodos de soldadura.
f) Se ha determinado el tipo de soldadura en funcién
delos materiales que se van a unir.

g) Se ha controlado la calidad de los productos finales.

h) Se han coordinado y organizado los recursos
humanos y materiales en los procesos de
mecanizadobdasico y de soldadura.

(aspecto cualitativo), se
concretaran con los
contenidos minimos
exigibles, que son los
que establece la ORDEN
de 23 de mayo de 2013, de
la Consejerade Educacion,
Universidad, Cultura 'y
Deporte, por la que se
establece el curriculo del
titulo de Técnico Superior
en Gestion Forestal y del
Medio Natural para la
Comunidad Auténoma de
Aragon, ya enunciados.

- Operaciones de mecanizacion
basica.Mecanizado manual.

- Planos de fabricacion. Interpretacion.

- Herramientas para el mecanizado.
Seleccion.Manejo.

- Métodos de soldadura: soldadura térmica
poroxigés, con arco eléctrico, con arco bajo
gas.

- Seleccién del tipo de SOLdadura.

tedrico-préactic
0.

Entrega de
los ejercicios
o tareas
encomendada
s.

Realizar las
practicas
requeridas.
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6.- METODOLOGIA DIDACTICA DE CARACTER GENERAL.

La metodologia didactica de la formacion profesional especifica promovera la integracién de los
contenidos cientificos, tecnoldgicos y organizativos, proporcionando una vision global y coordinada de
los procesos productivos en los que debe intervenir el profesional correspondiente. Asimismo,
favorecera en el alumnado la capacidad de aprender por si mismo, para trabajar en equipo y fomentar
el emprendimiento.

La metodologia empleada sera activa y participativa:

- Se compaginara y favorecera el trabajo individual del alumno con el trabajo en grupos colaborativos
reducidos de alumnos de forma que desarrollen su autonomia y responsabilidad.

- Se realizaran exposiciones del profesor y de alumnos, facilitando y potenciando las clases
participativas a través de actividades de aprendizaje que propicien la iniciativa. Se realizaran actividades
reales de educacién ambiental para acercarse a la realidad laboral.

- Se favorecera la capacidad de aprender por si mismo y la bUsqueda de informacion veraz y
contrastada a través de diferentes medios (bibliograficos, Internet etc.) mediante la realizacion de
trabajos y pequefios proyectos o tareas.

- Se potenciara el trabajo en grupo colaborativo a través de retos, proyectos, problemas; fomentando
la iniciativa, cooperacion, colaboracion, reparto de tareas y la aceptacion de las ideas y opiniones de los
demas. Ademas de aprender a vivir en sociedad de forma sostenible con el medio ambiente, fomentando
la actitud critica a través de un método cientifico.

7.- PROCESO DE EVALUACION DEL ALUMNADO.
7.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

El proceso de evaluacion de los aprendizajes se llevara a cabo mediante un proceso de evaluacion
continua. Con la evaluacion continua se valora la participacion del alumno en la clase, los trabajos,
tareas, proyectos y actividades tanto individuales como en grupo, la resolucion de ejercicios y retos y
las habilidades transversales tan importantes en este médulo (comunicativas y de relacion, creatividad,
capacidad de trabajar en equipo, responsabilidad, compromiso, etc.), al tiempo que se darespuesta a
las posibles incidencias surgidas durante el desarrollo de las actividades.

Para ello se realizara:

- Una evaluacion inicial.

- Dos evaluaciones parciales (una por evaluacion), que permiten, tanto al alumno como al profesor,
conocer qué resultados de aprendizaje y a qué nivel se han adquirido.

- Las dos evaluaciones finales ordinarias correspondientes, que sera la media ponderada de todos los
aspectos analizados y observados a lo largo del proceso de aprendizaje y que se reflejara en la
calificacion final del modulo.

Se evalla a partir de:

Este documento debe ser utilizado en soporte informético. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
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- La observacion directa del profesor en el aula y en las practicas.

- La realizacidon vy entrega de ejercicios, resolucion de casos y pruebas practicas de
actividades/tareas/retos relacionadas con el mddulo, tanto en el centro como en las visitas técnicas.
- Pruebas escritas, practicas, visuales, exposiciones orales...

Asistencia:

Todos los alumnos tienen el derecho y la obligacion de asistir a todas las actividades programadas para
el curso al ser éstas unas ensefanzas oficiales y presenciales.

Aquellos alumnos que por unas u otras circunstancias falten a las actividades programadas del Médulo
en mas de un 15% de las horas respecto a la duracion total del mddulo (32 horas), podran ser calificados
con un “1”y perderan su derecho a evaluacion continua, por lo que deberan presentarse al examen
final.

Los retrasos se consideraran como media falta de asistencia, siendo acumulables para el computo final.
No estaran sujetos a esta norma los alumnos que concilien el aprendizaje con la actividad laboral, que
habran de ponerse en contacto con el docente para evaluar su caso y buscar la opciones posibles que
estime el docente para tal conciliacion.

Se considera la siguiente tipologia de alumnos:

1.- Alumnos 100% presenciales: Para superar el médulo, deberan presentar todos los ejercicios
(trabajos/tareas/proyectos/retos...), y realizar las précticas realizadas (las visitas técnicas se
consideran précticas), a los que se aplicardn los Criterios de Calificacion expuestos en la
programacion del moédulo profesional. Asi como superar los examenes tedrico-practicos.

2.- Alumnos con Conciliacion aprobada: Para superar el modulo, el alumno, tras ponerse en
contacto con el docente, deberad superar las practicas que se le indiquen. Debera realizar todoslos
ejercicios (trabajos/tareas/proyectos/retos). Realizara un examen teérico-practico. Se aplicaran los
Criterios de Calificacion expuestos en la programacién del médulo profesional. En caso de no poder
realizar estas practicas obligatorias (incluidas las visitas técnicas), el alumnado realizara una prueba
coincidente con la Evaluacién, o en su caso en Convocatoria final Ordinaria.

3.- Alumnos con pérdida de la Evaluacién continua: Aquellos alumnos cuyas faltas superan el
15% de horas del médulo profesional .El alumno debera superar las practicas indicadas. Deber&
realizar todas las actividades o ejercicios (trabajos, tareas, proyectos, retos...). Realizara un examen
tedrico-practico. Se aplicaran los Criterios de Calificacion expuestos en la programacion del mddulo
profesional.

En caso de no poder realizar estas practicas obligatorias (incluidas las visitas técnicas), el alumnado
realizara una prueba coincidente con la Evaluacion, o en su caso en Convocatoria final.

4.- Alumnos con el médulo pendiente y matriculados en el curso siguiente: se procedera como
un alumno con conciliacidon aprobada siempre que se estudie su caso particular por no poder acudir
a clases.

Procedimiento de recuperacion:

Este documento debe ser utilizado en soporte informético. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
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Unicamente se realizaran recuperaciones cuando la evaluacion sea negativa a causa de la realizacion
incorrecta o no realizacidn de los trabajos y practicas del médulo. La recuperacion consistira en la
repeticion de las practicas, y modificacion de los trabajos. En caso de no ser posible larepeticion de las
practicas se realizaran trabajos alternativos relacionados con dicha practica. No habra recuperaciones
de los exdmenes tedrico-practicos por trimestre, es decir, que ira directamentea la final ordinaria. No
se guardaran los instrumentos de evaluacion salvo los que estén superados y suponga la entrega del
mismo documento o actividad (no incluidos los examenes tedrico-practicos, que si deberan repetirse).

Grado Superior: hasta la primera Convocatoria Oficial de marzo, se guardara la nota de las partes
superadas ( teoria, préacticas, trabajos). En caso de no superar el alumno en esta Convocatoria el
modulo, en la segunda Convocatoria de Junio deberd examinarse de toda la materia, pudiendo
guardarse la nota de précticas y trabajos. Podran sustituirse ciertas practicas por examenes escritos
tedrico-practicos para las evaluaciones finales ordinarias.

Evaluacion inicial

Consistira en una actividad escrita realizada en la clase al inicio de curso. La informacién obtenida
permitira adecuar y adaptar las actividades de aprendizaje a las necesidades reales del alumnado,
pudiendo adaptar las programaciones didacticas a los resultados de la misma, fijar medidas de atencion
a la diversidad, Adaptaciones Curriculares no significativas y modificar metodologias didacticas.

Los items a evaluar estaran relacionados con conceptos generalistas relativos a experiencias laborales
previas, motivacion del alumnado... etc. y quedara completada mediante la observacion de los alumnos
durante los primeros dias.

7.2 CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de calificacion que se tendran en cuenta son los siguientes:

7.2.1 Evaluacion formativa. ( 50% de la nota de cada evaluacion )

La evaluacién formativa tiene la finalidad de recoger la informacién sobre las dificultades y éxitos que
se van alcanzando a lo largo del proceso de aprendizaje. Si hemos dicho que el alumno es el
protagonista, también debe formar parte del proceso de evaluacibn mediante la autoevaluacion y
coevaluacion, sobre todo en las actividades grupales.

Esta informacién permitira intervenir para adecuar la tarea educativa a los progresos y problemas de
aprendizaje detectados en el alumnado.

Este documento debe ser utilizado en soporte informético. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar

F-PD-GD-03 obsoletas; por lo tanto antes de usarlas debe verificarse su vigencia. gadinaizadeize



F-SE-PR-02

PROGRAMACION DIDACTICA

MAQUINARIA E INSTALACIONES AGROFORESTALES

La evaluacion formativa de los contenidos tendra como instrumentos de evaluacion las actividades
de desarrollo y observacion diaria :

o Informes personales
o Mapas conceptuales
o Realizacion de actividades practicas y visitas técnicas.

o Parrillas de observacién diaria en el cuaderno del profesor para la evaluacion de las
competencias transversales citadas en cada UD: trabajo en equipo, pensamiento
creativo, responsabilidad, seguridad y salud en el trabajo...etc.

Tal y como se indica en el proyecto curricular de este ciclo, estas competencias transversales
pueden porcentuarse hasta un 30%. En este caso tendran un 25% de valor siendo el resto de
instrumentos de evaluacion formativa indicados el otro 25%.

- Calificacion trabajos. Se indicaran al alumnado los aspectos a calificar o items, para cada trabajo
establecidos por el profesor y adaptadas al trabajo a realizar, dando una valoracién numérica
ponderada segun la puntuacién de cada uno de ellos.

(A modo de ejemplo se indican los siguientes aspectos o items a contemplar en los trabajos):

-Se especificara la calificacién de cada apartado.
-Si entrega el trabajo segun condiciones exigidas. (minimo un 7).
-Si lleva indices, introducciones o antecedentes y bibliografia (+1).
-Si supera las condiciones exigidas (+1)
-Si tiene excelente presentacion (+1)
La entrega posterior de los trabajos, a la fecha que se indique por el profesor, supondra una

penalizacion en su nota, como se ha indicado anteriormente, y pudiendo suponer la no aceptacion

por fuera de plazo.

7.2.2. Evaluacion sumativa (50% de la nota de cada evaluacion )

La evaluacion sumativa sera el reflejo del grado de consecucion de los criterios de evaluacién. Esta
evaluacion sumativa se nutrird de las actividades de sintesis disefiada para que el alumno pueda aplicar
y evidenciar el aprendizaje trabajado. Estas actividades de sintesis seran variadas para que la recogida
de informacion sobre el proceso de aprendizaje sea completa y globalizadora:

* Pruebas escritas, visuales o practicas, incluidas en las visitas técnicas.

La expresion de la evaluacion se realizara en cifras de 1 a 10 sin decimales. Se consideran positivas
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las calificaciones iguales o superiores a 5 puntos y negativas las restantes.

Los criterios de calificacion de las pruebas a realizar por los alumnos, vendran definidos en lasmismas
pruebas, donde se indicara la puntuacién de las preguntas, duracién de la prueba y cualquier otra

indicacidn que sea necesaria.

En cada uno de los distintos instrumentos de Evaluacidn, definidos en las Competencias Técnicas, se
debera obtener un valor final de 5. Si se toman decimales, para redondear, se sumara a partir de5

incluido (ej: 4,45 = 4.5 si se toma un decimal, o 4 si no se toman decimales).

En las pruebas préacticas, se podra realizar una rdbrica con los aspectos a calificar o items,
disefiada por el profesor y que puede ser adaptada a cada practica estableciendo una valoracion

(A modo de ejemplo se indican los siguientes aspectos o items a contemplar en la plantilla):

- Llevar la ropa identificativa del Centro = OBLIGATORIO (si incumple supone un cero)

- Usar los EPI's adecuados a cada tarea = OBLIGATORIO (si incumple supone un cero)

- Hace uso correcto de la herramienta y materiales (asimila y sigue instrucciones) = +1

- Realiza correctamente la actividad con iniciativa, destreza, autonomia y buen ritmo de trabajo = +1
- Es capaz de trabajar bien tanto de forma individual como en equipo = +1

- Muestra interés en las actividades a desarrollar.+1

- Realiza con calidad el trabajo desarrollado.+1

- Recoge herramientas, limpia maquinas, etc.+1

- Domina la materia y colabora en el aprendizaje de otros compafieros/docente.+1

La ropa de trabajo identificativa del Departamento, sera obligatoria para la realizacién de las
practicas asi como el uso de elementos de proteccion individual (EPI's), que tiene que traer el
alumno (variara con las préacticas, pero se consideraobligatorio botas de seguridad con puntera
reforzada, guantes y gafas).

Los Epis especificos para determinados puestos de trabajo en determinadas practicas, los
proporciona el Centro. En caso de que el alumno no traiga la ropa de trabajo, o algin EPI que
tenga que traer el alumno, el profesor le impedirdlarealizacidon de la préactica, y ésta se calificara
con una nota de 0.

Evaluaciéon formativa 25% | Resolucién de casos practicos, ejercicios,
competencias técnicas cuestionarios, informes de practicas, visitas
técnicas, entrega de trabajos, retos...

Evaluacion formativa 25% | observacion diaria del trabajo de aula, practicas.
competencias transversales

Evaluacion sumativa 50% | pruebas escritas, practicas y/o visuales,
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exposiciones orales de trabajos o resolucién de
casos practicos

La nota final de modulo sera la media aritmética entre las tres evaluaciones, haciendo media a partir
de un 5 en cada evaluacién (nota minima para superar cada evaluacion). Para superar el mddulo, la
media final de médulo ha de ser igual o mayor de 5.

Ante cualquier situacion de duda, el profesor aclarara el criterio acorde a las directrices que marca el
proyecto curricular.

8.- MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION QUE PERMITAN POTENCIAR LOS
RESULTADOS POSITIVOS Y SUBSANAR LAS DEFICIENCIAS QUE PUDIERAN
OBSERVARSE.

La evaluacién formativa tiene su principal funciébn en permitir un seguimiento del aprendizaje. Por ello se
observaréan los resultados de los instrumentos de evaluacion formativa, asi como el nivel de participacion y
comprension de las pruebas practicas. En caso de detectarse un retraso de algin alumno con respecto al
grupo, tal y como explico en metodologia, se reforzaran los contenidos mediante actividades méas pautadas
o de apoyo y refuerzo que se iran indicando a través de Classroom, asi como materiales de ampliacion a
través de esta misma plataforma educativa. Dado el alto nimero de alumnos, se atendera a la diversidad

en todo lo posible, pero considerando la proporcionalidad que exista.

En el cuaderno del profesor quedard reflejado el trabajo realizado a medida que avanza el curso y el
cumplimiento de lo programado en la presente programacion para poder establecer las medidas oportunas
para su cumplimiento y subsanacion de los errores cometidos, asi como cualquier posible modificacion de la

programacion, tanto en curso como para cursos posteriores.

9.- ACTIVIDADES DE ORIENTACION Y APOYO ENCAMINADAS A LA SUPERACION DE LOS
MODULOS PROFESIONALES PENDIENTES.

A través del Entorno Virtual de Aprendizaje Classroom, el alumnado con este médulo pendiente que no asista
a clase tendrg acceso al seguimiento de lo trabajado en clase asi como a las actividades de apoyo y refuerzo
gue el profesor crea convenientes. Esta plataforma permite también un contacto directo con el profesor via
email o chat. Se usara igualmente el correo institucional del centro.

Alumnos de Ultimo curso que no promocionan a FCT, se realizardn tutorias para la consecucion de la
superacion del médulo en el periodo establecido de FCT.
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10.- MATERIALES DIDACTICOS PARA USO DE LOS ALUMNOS.

Para desarrollar el Médulo Profesional que nos ocupa contaremos con los siguientes medios:

1.- Medios técnicos y tecnoldgicos

a) Aula de referencia, con cafién de proyeccién, pantalla y conexién de red.

b) Aula de informética u otros medios disponibles.

c¢) Entorno virtual de aprendizaje (Classroom) con los materiales para el seguimiento, refuerzo o ampliacién
gue el profesor vaya considerando oportunos, asi como el correo institucional.

d) Practicas y anotaciones realizadas.

2.- Materiales: Para impartir los contenidos, los alumnos tienen materiales que estaran disponibles en
Classroom o se habra informado de cudles son para su blusqueda y adquisicion. Ademas se utilizaran
fotocopias, pizarra, videos, fotografias. Materiales como planos, brdjulas, fichas, guias, etc. ;la bibliografia

de consulta recomendada a los alumnos, los materiales necesarios en laboratorio y aula de practicas, etc.

11.- PLAN DE CONTINGENCIA.

Cuando se sepa una ausencia, Y, por causa sobrevenida, pero pudiendo subir trabajo para los alumnos, se
hara en classroom. Ademas, Las actividades para el Plan de Contingencia de este modulo profesional, se
encuentran en el Drive del Departamento.

El plan de contingencia solo se prepara para utilizarlo en circunstancias excepcionales en las que la
comunicacion profesor centro y alumnos sea imposible. En este caso se seguira el libro mencionado de
Sintesis.

En el Drive de cada departamento existe una carpeta de plan de contingencia, con actividades preparadas
por moédulos y evaluaciones, para atender a las posibles circunstancias excepcionales.
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