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1.- INTRODUCCION

Denominacion del ciclo: TECNICO DE PRODUCCION
AGROPECUARIA

Nivel: FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO 12
Duracion del médulo: 160 Horas

RD u ORDEN: REAL DECRETO 1634/2009, por la que se establece el curriculo del ciclo
formativo de Grado Medio correspondiente al titulo de PRODUCCION AGROPECUARIA.
ORDEN de 14 de julio de 2010, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y
Deporte, por la que se establece el curriculo del titulo de Técnico en Produccion
Agropecuaria para la Comunidad Auténoma de Aragon.

El Real Decreto 1634/09 de 30 de octubre («Boletin Oficial del Estado» 1/12/09) establece

el titulo de Técnico en Produccién Agropecuaria y fi ja sus ensefianzas minimas.

El Ciclo de “TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA” pertenece a la familia
profesional agraria y tiene 2000 horas de duracién, repartidas en dos cursos. El Mddulo
Profesional “TALLER Y EQUIPOS DE TRACCION” (Cdédigo 0407) se imparte en el primer
curso, cuenta con 160 horas de duracién, por lo que se imparten 5 horas a la semana.

Este médulo profesional contiene la formacién necesaria para desempefar la funcion de
manejo y mantenimiento de tractores y equipos de traccion y maquinas especificas del
sector.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
- Taller de la explotacion

- Tractor y equipos de traccién

- Maquinas especificas del sector

- Soldadura y el mecanizado basico

2.- OBJETIVOS DEL MODULO.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los siguientes objetivos generales del ciclo
formativo,que corresponden a las competencias profesionales que se indican:

Objetivos generales:

1- Reconocer y operar los elementos de control de maquinas y equipos,
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relacionandolos con lasfunciones que realizan, a fin de manejarlos.

2- Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y
ambientales, sefialando las acciones que se van a realizar en los casos definidos para
actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

3-Identificar los cambios tecnolégicos, organizativos, econdémicos y laborales en su
actividad, analizando sus implicaciones en el ambito de trabajo, para mantener el espiritu de
innovacion.

4-- |dentificar las oportunidades que ofrece la realidad socio-econémica de su zona,
analizando las posibilidades de éxito propias y ajenas para mantener un espiritu
emprendedor a lo largo de la vida.

Competencias profesionales:
- Manejar equipos y maquinaria, siguiendo las especificaciones técnicas.

- Aplicar procedimientos de calidad, trazabilidad, prevencion de riesgos laborales y
ambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de produccion.

- Mantener una actitud profesional de innovacion, respecto a los cambios tecnoldgicos, en la
creacion de nuevos productos y mejora de procesos y técnicas de comercializacion.

- Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales, originados por
cambios tecnoldgicos y organizativos en los procesos productivos.

3.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CRITERIOS DE EVALUACION
(Copiar las del RD u ORDEN que regula el curriculo del ciclo formativo mas las que el
profesor deseeafadir)

Para cada uno de los resultados de aprendizaje se van a establecer los siguientes criterios
deevaluacion a conseguir mediante la metodologia y actividades que a continuacién se exponen:

1. Organiza el taller de la explotacion justificando la ubicacién de herramientas y equipos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito y sefalizado las diferentes zonas del taller de la explotacion.
b) Se han identificado las principales herramientas y equipos del taller.
¢) Se han ubicado las herramientas y equipos en el lugar correspondiente.

d) Se ha realizado un inventario de las herramientas y equipos verificando las necesidades
dereposicion.

e) Se ha realizado un registro de herramientas y equipos del taller.

f) Se han aplicado procedimientos de limpieza y eliminacion de residuos del taller.

2. Maneja el tractor y equipos de traccion interpretando la funcionalidad y
utilizacion delmismo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las partes y componentes de un tractor y equipos de traccion.
b) Se han descrito los sistemas del tractor y de los equipos de traccion.

c) Se han descrito los tipos de tractores y de equipos de traccion.
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d) Se ha calculado el coste horario de utilizacion del tractor y de los equipos de traccion.
e) Se ha seleccionado el tractor y equipos de traccion segun las caracteristicas de la explotacion.
f) Se ha accionado la toma de fuerza y el sistema hidraulico.

g) Se han acoplado los aperos y la maquinaria al tractor.
h) Se han realizado actividades de manejo de tractores sin aperos.

i) Se han realizado actividades de manejo de tractores con los remolques o aperos.

3. Realiza el mantenimiento basico del tractor y equipos de traccion interpretando
losprotocolos y fichas de mantenimiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito y efectuado las principales operaciones de mantenimiento.
b) Se han interpretado las indicaciones e instrucciones técnicas del programa de mantenimiento.
c) Se han analizado las repercusiones técnico-econémicas.

d) Se han identificado los materiales y repuestos necesarios para el mantenimiento y la
reparacidnbasica.

e) Se ha realizado el montaje/desmontaje de elementos y sistemas simples.
f) Se han realizado sustituciones y reparaciones basicas.
g) Se han cumplimentado los registros de las operaciones.

h) Se han identificado las averias cuya reparacion es necesario realizar en un taller especializado.

4. Realiza operaciones de soldadura y de mecanizado basico justificando los
materiales ymétodos empleados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las herramientas y equipos mas utilizados para realizar operaciones
demecanizado basico.

b) Se han descrito los procesos de soldadura utilizados en el taller de una explotacion agraria.
¢) Se han caracterizado los equipos de soldadura segun el procedimiento que se va a utilizar.

d) Se han realizado uniones de elementos y recargas de material por distintos
procedimientos desoldadura.

e) Se ha controlado que la soldadura obtenida no presente defectos.

f) Se han realizado operaciones de mecanizado basico utilizando herramientas y maquinas
sencillas.

5. Cumple las normas de prevencion de riesgos laborales y de proteccion
ambiental,identificando los riesgos asociados, y las medidas y equipos para
prevenirlos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos y el nivel de peligrosidad que suponen la
manipulaciéon de losmateriales, herramientas, utiles y maquinas del taller agrario.

b) Se han descrito las medidas de seguridad y de proteccion personal y colectiva que
se debenadoptar en la ejecucién de operaciones en el area de electromecanica.
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c) Se ha identificado las causas mas frecuentes de accidentes en la manipulacion de
materiales,herramientas, maquinas y equipos de trabajo empleados.

d) Se ha valorado el orden y la limpieza de instalaciones y equipos como primer factor de
prevencionde riesgos.

e) Se han clasificado los residuos generados para su retirada selectiva.

f) Se ha cumplido la normativa de prevencién de riesgos laborales y de proteccion
ambiental en lasoperaciones realizadas.

4.- CONTENIDOS, DISTRIBUCION, TEMPORALIZACION Y MINIMOS EXIGIBLES.
4.1.- CONTENIDOS Y CONTENIDOS MINIMOS EXIGIBLES. (Se detallan en negrita)

A continuacién, se relacionan los bloques generales, las unidades de trabajo a
impartir y loscontenidos comprendidos en cada una de ellas:

Eltaller

Organizacién del taller de la explotacién:

- El taller de la explotacién.

- Herramientas y equipos del taller.

= Inventario.

- Organizacion del taller.

- Registro de operaciones.

- Limpiezay eliminacion de residuos.

Soldadura y mecanizado bésico:

- Mecanizado basico y soldadura.

- Partes de la soldadura.

- Equipos de soldadura y mecanizado basico. Aplicaciones.

- Operaciones de soldadura. Tipos de uniones.

- Defectos de las soldaduras. Control del proceso.

- Operaciones de mecanizado basico. Herramientas y maquinas.

Prevencidn de riesqos laborales y proteccion ambiental:

- Riesgos inherentes al taller agrario.

- Medios de prevencion.

- Prevencion y proteccién colectiva.

- Equipos de proteccion individual o EPI’s.

- Sefializacion en el taller.

- Seguridad en el taller.

- Fichas de seguridad.

- Proteccion ambiental: recogiday seleccion de residuos.
- Almacenamiento y retirada de residuos.

EWWMM . ifi -

Manejo del tractor y equipos de traccién:

- El tractor y equipos de traccion. Funciones y tipos. Partes del tractor.

- Prestaciones y aplicaciones.

- Motor. Tipos. Sistema de distribucion y admision. Sistema de refrigeracion. Sistema
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deengrase. Sistema de alimentacion.

—-Sistema hidraulico. Sistema de transmision. Sistema eléctrico. Controles
electrénicos.Sistemas de seguridad. Sistemas de lastrado.

- Potencia. Rendimientos.

- Tomade fuerza.

- Enganche y accionamiento de equipos y remolques. Otros elementos.

- Coste del tractor y de los equipos de traccion. Céalculo de costes.
- Seleccién y reemplazo de equipos.

Mantenimiento del tractor y equipos de traccion:

— Operaciones de mantenimiento de primer nivel. Frecuencia de intervencién. Control.
- Materiales utilizados para el mantenimiento y la reparacion.

- Lubricantes. Eliminacién de residuos.

- Combustibles. Almacenaje. Legislacion.

- Otros materiales de reparacion y mantenimiento.

- Deteccidn y reparaciéon de averias sencillas.

- Montaje y desmontaje de elementos y sistemas.

— Repercusiones técnico-econémicas en el rendimiento en el trabajo: averias,
consumo decombustible, vida util de las maquinarias y sus componentes.

Manejo y mantenimiento de maquinas especificas del sector

- Tipos, componentes y regulaciones de maquinas especificas

- Caracteristicas técnicas.

- Capacidad de trabajo y rendimientos.

- Operaciones de mantenimiento de primer nivel, elementos, materiales, frecuencia y control.
- Célculo de costes.

- Seleccion y reemplazo

Prevencion de riesgos laborales en los equipos de traccidon y maquinas especificas.

- Riesgos y prevencidn de accidentes.
- Elementos de proteccion

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
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4.2.- DESARROLLO TEMPORAL DE LAS UNIDADES DE TRABAJO,

Unidades de trabajo programadas:

F-SE-PR-02

. . Horas
Unidad Titulo programadas
1 0 Presentacion del médulo. Prueba Inicial 2
a Prevencion de riesgos en la maquinaria agricola y eltaller agrario 6
1
E 2 El tractor. Tipos y componentes. 11
\
3 Partes del motor Fundamentos del motor 4T y 2T 10
a
| Practicas |I: Manejo y mantenimiento de maquinariaagricola 20
4
u
a Horas destinadas a realizacion de pruebas deevaluacion 4
c Total 12 Evaluacion: 53
i
o}
n
2 5 Sistema de distribucién Sistema de admisién Sistema de alimentacién 13
a Sistema de refrigeracion Sistema delubricacion
E 6 Coste horario del tractor, Maquinas del sector 12
\
7 Practicas Il: Manejo y mantenimiento de maquinariaagricola 20
a
I Horas destinadas a realizacion de pruebas deevaluacion 4
u —
Total 22 Evaluacion: 50
a
c
i
o}
n
3 8 Maquinaria especifica del sector 13
a
£ 9 El taller, organizacién, medidas medioambientales y deseguridad 14
v 10 Materiales, herramientas y equipos del taller 16
a Practicas: Operaciones de mecanizado: Medicion, trazado, aserrado,
| limado, taladrado y roscado: Lasoldadura
11 Utilizacion maquinaria especifica del sector 28
u
Horas destinadas a realizacion de pruebas deevaluacion 6
a
Total 32 Evaluacion: 77
c
i
o}
n
Total curso: 180
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5.- INTERRELACION ENTRE ELEMENTOS CURRICULARES.

OBJETIVOS Y COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Objetivos y Competencias transversales a todas las Unidades Didacticas:

OBJETIVOS

b) Reconocer y operar los elementos de control de maquinas y equipos, relacionandolos con las
funciones que realizan, a fin de manejarlos.

d) Realizar las labores, segun buenas practicas agricolas, justificando la seleccién y regulacién de
los equipos con el fin de preparar el terreno.

g) Aplicar las técnicas de cultivo reconociendo y seleccionando las herramientas, maquinas y
equipos para efectuar las labores culturales.

i) Describir el proceso de tratamiento fitosanitario analizando la documentacion técnica y
seleccionando los equipos para su preparacion y aplicacion.

n) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y
ambientales, sefalando las acciones que se van a realizar en los casosdefinidos para
actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

o) ldentificar los cambios tecnoldgicos, organizativos, econémicos y laborales en su
actividad, analizando sus implicaciones en el ambito de trabajo, para mantenerel espiritu de
innovacion.

COMPETENCIAS
b) Manejar equipos y maquinaria, siguiendo las especificaciones técnicas.

d) Preparar el terreno con la maquinaria seleccionada, realizando la regulacion de los equipos y
garantizando que las labores se realizan segun buenas practicasagricolas.

n) Aplicar procedimientos de calidad, trazabilidad, prevencién de riesgos laborales y ambientales,
de acuerdo con lo establecido en los procesos de produccion.

p) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales, originados por
cambios tecnoldgicos y organizativos en los procesos productivos.

s) Participar de forma activa en la vida econdmica, social y cultural, con una actitud critica y de
responsabilidad.

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
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U.D.1 Prevencioén de riesgos en la maquinaria agricola

Objetivo: n) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y ambientales, sefialando las acciones que se van a realizar en
los casos definidos para actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

Competencia profesional: n) Aplicar procedimientos de calidad, trazabilidad, prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido en
los procesos de produccion.
UC0526_2 Manejar tractores y montar instalaciones agrarias, realizando su mantenimiento.

UCO0006_2 Montar y mantener las instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacién ganadera.

Resultado de
aprendizaje

Criterio de evaluacioén

Concrecioén del criterio de
Evaluacién

CONTENIDOS

Instrumentos de
evaluacion

RA n°5.

Cumple las
normas de
prevencion de
riesgos laborales
y de proteccion
ambiental,
identificando los
riesgos
asociados, y las
medidas y
equipos para
prevenirlos.

5.a)
5.b)
5.c)
5.d)
5.e)

5:f)

5.a.1 Se han identificado los riesgos y el nivel
de peligrosidad que suponen la manipulacién
de los materiales, herramientas, Cutiles vy
maquinas del taller agrario.

5.b.1 Se han descrito las medidas de seguridad
y de proteccién personal y colectiva que se
deben adoptar en la ejecucién de operaciones
en el area de electromecanica.

5.c.1 Se ha identificado las causas mas
frecuentes de accidentes en la manipulacién de
materiales, herramientas, maquinas y equipos
de trabajo empleados.

5.d.1 Se ha valorado el orden y la limpieza de
instalaciones y equipos como primer factor de
prevencion de riesgos.

5.e.1 Se han clasificado los residuos generados
para su retirada selectiva.

5.f.1 Se ha cumplido la normativa de prevencion
de riesgos laborales y de proteccion ambiental
en las operaciones realizadas.

TEORIA

- Riesgos en el uso de maquinaria agricola.
Medias de precaucion

- Riegos en el manejo de tractores
Agricolas. Medidas de precaucién

- Riesgos inherentes al taller agrario

— Medios de prevencién.

— Prevencién y proteccién colectiva.

— Equipos de proteccién individual o EPI’s.

— Sefializacion en el taller.

— Seguridad en el taller.

— Fichas de seguridad.

— Proteccién ambiental: recogida y

selecciénde residuos.

— Almacenamiento y retirada de residuos.

EJERCICIOS Reconocimiento de las partes

peligrosas de tractor y maquinaria. Aplicacion
de medidas preventivas

Elaboracién / revision de las fichas de
seguridad de todas las maquinas a utilizar
PRACTICAS Se realizan en las actividades
delasUD4y7

Examen tedrico
de conocimientos
con resoluciéon de
casos practicos o
problemas

F-PD-GD-03
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U.D.2 El tractor. Tipos y componentes

Objetivo: b) Reconocer y operar los elementos de control de maquinas y equipos, relacionandolos con las funciones que realizan, a fin de manejarlos.

o) ldentificar los cambios tecnoldgicos, organizativos, econémicos y laborales en su actividad, analizando sus implicaciones en el ambito de trabajo, para
mantener el espiritu de innovacién

Competencia profesional: b) Manejar equipos y maquinaria, siguiendo las especificaciones técnicas.

UCO0526_2 Manejar tractores y montar instalaciones agrarias, realizando su mantenimiento.

UCO0006_2 Montar y mantener las instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacién ganadera.

Resultado de
aprendizaje

Criterio de evaluacioén

Concrecién del criterio de
evaluacién

CONTENIDOS

Instrumentos de
evaluacion

obsoletas; por lo tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.

2.a) 2al Se han identificado .Ias partes ¥ | TEORIA Examen tedrico
RA n°2.- Maneja el| 2.b) componentes de un tractor. y equipos de traccion. | g tractor y equipos de traccién. Funciones y de conocimientos
tractor y equipos 2b.1 Sg han descrltq los sistemas del tractor y de | tipos, Partes del tractor. con resolucion de
de traccion 2.c) IZOS iq;'pr?s dz tracgorlm _ § sl Prestaciones y aplicaciones. casos practicos o
. .C. n ri i r r . . C e
interpretando la | 2.d) . eda escrito fos tipos de fractores y e | _ \otor. Tipos. Sistema de distribucion y problemas
funcionalidad y 5 equipos de traccion. . admision. Sistema de refrigeracion.
utilizacion del €) 2.d.1 Se ha calculado el coste horario de | gistemade engrase. Sistema de
mismo. 2.9) utilizacién del tractor y de los equipos de | alimentacion.
traccion. — Sistema hidraulico. Sist.de transmisién. Sist
2.9) 2.e.1 Se ha seleccionado el tractor y equipos de | eléctrico. Sistemas de seguridad y lastrado.
2.h) traccion segln las caracteristicas de la | — Potencia. Rendimientos. — Toma de fuerza.
explotacion.
2.i) 2.f.1 Se ha accionado la toma de fuerza y el
- 9 2 y EJERCICIOS
sistema hidraulico. Visionado de vid lacionad |
2.9.1 Se han acoplado los aperos y la maquinaria Isionado de videos relacionados con [0S
| diferentes tipos de tractores y de su
g;ractor.h ivad idades d oy funcionamiento
.h.1 Se gn realizado actividades de manejo de PRACTICAS
tractores sin aperos. L i lacionad It
2.i.1 Se han realizado actividades de manejo de as practicas relacionadas con effema se
realizardnenla U
tractores con los remolques o aperos.
F-PD-GD-03 Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar Pagina 10 de 28
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U.D.3 Partes del motor Fundamentos de motor de 4T y 2T

Objetivo: b) Reconocer y operar los elementos de control de maquinas y equipos, relacionandolos con las funciones que realizan, a fin de manejarlos.

Competencia profesional: b) Manejar equipos y maquinaria, siguiendo las especificaciones técnicas.

UC0526_2 Manejar tractores y montar instalaciones agrarias, realizando su mantenimiento.

UCO0006_2 Montar y mantener las instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacién ganadera.

Resultado de

Criterio de evaluacion

Concrecion del criterio de

CONTENIDOS

Instrumentos de

aprendizaje evaluacion evaluacion
3.a) 3.a.l Se han descrito y efectuado las | TEQRIA Examen tedrico
' principales operaciones de . o

RA n°3, 3.b) mantenimiento. Partes de un motor de 4 tiempos gsncfgsooﬁhng:gztgz
Reahza_el. 3.0) 3.b.1 Se han interpretado las indicaciones Funcionamiento de un motor de 4 t casos practicos o
[)nf:lrjten(ljmllento 3.d) e instrucciones técnicas del programa de | Partes de un motor de 2 tiempos problemas
y&:asc;zci)pog é;actor 3.e) mantenimiento. Funcionamiento de un motor de 2 t
traccion 3.f) 3.c.1 Se han analizado las repercusiones
interpretando los | 3.g) técnico-econémicas.
pr0t0C0|OS y 3h) 3.d.1. Se han identificado los materiales y EJERCICIOS

fichas de
mantenimiento.

repuestos necesarios para el
mantenimiento y la reparacién basica.

3el Se ha
montaje/desmontaje de
sistemas simples.

realizado el
elementos vy

3.f.1 Se han realizado sustituciones y
reparaciones basicas.

3.9.1 Se han cumplimentado los registros
de las operaciones.

3.h.1 Se han identificado las averias cuya
reparacion es necesario realizar en un
taller especializado

Visionado de videos relacionados con el
funcionamiento de los motores

PRACTICAS

Las practicas relacionadas con el tema se
realizaran en la UD4

F-PD-GD-03

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
obsoletas; por lo tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.
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F-SE-PR-02
Programacién Didactica

TALLER Y EQUIPOS DE TRACCION

U.D.4 Practicas I: Manejo y mantenimiento de maquinaria agricola

agricolas.

UCO0526_2 Manejar tractores y montar instalaciones agrarias, realizando su mantenimiento.
UCO0006_2 Montar y mantener las instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacién ganadera.

g) Aplicar las técnicas de cultivo reconociendo y seleccionando las herramientas, maquinas y equipos para efectuar las labores culturales.

Competencia profesional: b) Manejar equipos y maquinaria, siguiendo las especificaciones técnicas.

Objetivo: d) Realizar las labores, segun buenas practicas agricolas, justificando la seleccion y regulacion de los equipos con el fin de preparar el terreno.

d) Preparar el terreno con la maquinaria seleccionada, realizando la regulacion de los equipos y garantizando que las labores se realizan segun buenas practicas

n) Aplicar procedimientos de calidad, trazabilidad, prevencién de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de produccion.

Resultado de I - Concrecién del criterio de Instrumentos de
aprendizaje Criterio de evaluacion evaluacion CONTENIDOS evaluacion
2.a) 2.a.1 Se han identificado las partes y TEORIA Examen practico
RA n°2.- 2.b) gomponentes de un tractory equipos | vjsta en los UD 1-2-3 de cada una de
' ’ e traccion. ivi
Maneja el tractor ) ) EJERCICIOS las actividades
) 2.c) 2.b.1 Se han descrito los sistemas del | - . .. d d idad de cad indicada
Yy equipos de tractor y de los equipos de traccion. xplicacion de normas de seguridad de cada
traccion 2.f) una de las maquinas utilizadas
interpretando la | 2 ) 2.c.1 Se han descrito los tipos de Revision de los manuales de utilizacién de Para la
funcionalidad y tractores y de equipos de traccion. cada magquina realizacion del
utilizacién del 2.h) 2.f.1 Se ha accionado la toma de examen sera
mismo. 2.i) fuerzay el sistema hidréaulico. PRACTICAS obligatorio vestir
2.9.1 Se han acoplado los aperos y la | Puesta en marchay apagado del tractor la [’o?a de |
maquinaria al tractor. Circulacion hacia delante y atras esquivando 2;?23323; e
2.h.1 Se han realizado actividades de | obstaculos seguridad
manejo de tractores sin aperos. Utilizacion de los mandos de pala hidraulica
. . . de tractor
2.i.1 Se han realizado actividades de )
manejo de tractores con los Carga y descarga materiales con pala tractor
remolques o aperos.
F-PD-GD-03 Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar Pagina 12 de 28
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Programacién Didactica

F-SE-PR-02

TALLER Y EQUIPOS DE TRACCION

U.D.5 Sistemade distribucion Sistema de admision Sistema de alimentacion Sistema de refrigeraciéon Sistema de lubricacion

UC0526_2 Manejar tractores y montar instalaciones agrarias, realizando su mantenimiento.
UC0006_2 Montar y mantener las instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacién ganadera.

Competencia profesional: b) Manejar equipos y maquinaria, siguiendo las especificaciones técnicas.

Objetivo: b) Reconocer y operar los elementos de control de maquinas y equipos, relacionandolos con las funciones que realizan, a fin de manejarlos.

Resultado de
aprendizaje

Criterio de evaluacién

Concrecion del criterio de
evaluacion

CONTENIDOS

Instrumentos de
evaluacion

RA n°2.-

Maneja el
tractor y equipos
de traccion
interpretando la
funcionalidad y
utilizacion del
mismo.

2.a.1 Se han identificado las partes y
componentes de un tractor y equipos de
traccion.

2.c.1 Se han descrito los tipos de tractores y
de equipos de traccion.

2.d.1 Se ha calculado el coste horario de
utilizacién del tractor y de los equipos de
traccion.

2.e.1 Se ha seleccionado el tractor y
equipos de  traccion segun las
caracteristicas de la explotacion.

2.f.1 Se ha accionado la toma de fuerza y el
sistema hidraulico.

2.g.1 Se han acoplado los aperos y la
maquinaria al tractor.

2.h.1 Se han realizado actividades de
manejo de tractores sin aperos.

2.i.1 Se han realizado actividades de manejo
de tractores con los remolques o aperos.

TEORIA

Sistema de distribucién Sistema de
admisién Sistema de alimentacién
Sistema de refrigeracion Sistemade
lubricacién

EJERCICIOS

Realizacion de actividades de
visualizacion y reconocimiento en taller y
en los tractores

PRACTICAS

Las practicas relacionadas con el tema se
realizaran en la UD 7

Examen tedrico
de conocimientos
con resolucioén de
casos practicos o
problemas

F-PD-GD-03

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
obsoletas; por lo tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.
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Programacién Didactica

F-SE-PR-02

TALLER Y EQUIPOS DE TRACCION

U.D.6 Coste horario del tractor, Maquinas del sector

Objetivo: b) Reconocer y operar los elementos de control de maquinas y equipos, relacionandolos con las funciones que realizan, a fin de manejarlos.

o) ldentificar los cambios tecnoldgicos, organizativos, econémicos y laborales en su actividad, analizando sus implicaciones en el ambito de trabajo, para
mantener el espiritu de innovacion.
Competencia profesional: d) Preparar el terreno con la maquinaria seleccionada, realizando la regulacion de los equipos y garantizando que las labores se
realizan segun buenas practicas agricolas.

n) Aplicar procedimientos de calidad, trazabilidad, prevencién de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de produccion.

p) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales, originados por cambios tecnolédgicos y organizativos en los procesos productivos.

UCO0526_2 Manejar tractores y montar instalaciones agrarias, realizando su mantenimiento.

UC0006:2 Montar y mantener las instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacion ganadera.

Resultado de

Criterio de evaluacion

Concrecion del criterio de

CONTENIDOS

Instrumentos de

aprendizaje evaluacion evaluacion
3.b.1 Se han interpretado las | TEORIA Examen teérico
RA n°3 3.b) indicaciones e mstrucuo.ne.s técnicas de conocimientos
o ’ del programa de mantenimiento. . . . con resolucion de
Realiza el 3.0) _ - Enganche y accionamiento de equipos y P
mantenimiento 3c1 Se han analizado las | remolques. Casos practicos o
basico del tractor | 3.d) repercusiones técnico-economicas. -. Célculo de costes. Seleccién y reemplazo problemas
y equipos de 3.e) 3.d.1. Se han identificado los
traccion materiales y repuestos necesarios
interpretando los | 3-) para el mantenimiento y la
protocolosy 3.9) reparacion basica. EJERCICIOS

fichas de
mantenimiento

3.e.1 Se ha realizado el
montaje/desmontaje de elementos y
sistemas simples.

3.f.1 Se han realizado sustituciones y
reparaciones basicas.

3.9.1 Se han cumplimentado los
registros de las operaciones.

Calculo de costes de las labores de un
cultivo

PRACTICAS

Las practicas relacionadas con el tema se
realizaran en la UD7

F-PD-GD-03

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar
obsoletas; por lo tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.
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Programacién Didactica

TALLER Y EQUIPOS DE TRACCION

F-SE-PR-02

U.D.7 Practicas Il: Manejo y mantenimiento de maquinaria agricola

agricolas.

UC0526_2 Manejar tractores y montar instalaciones agrarias, realizando su mantenimiento.
UC0006_2 Montar y mantener las instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacion ganadera.

g) Aplicar las técnicas de cultivo reconociendo y seleccionando las herramientas, maquinas y equipos para efectuar las labores culturales.

Competencia profesional: b) Manejar equipos y maquinaria, siguiendo las especificaciones técnicas.

Objetivo: d) Realizar las labores, segun buenas practicas agricolas, justificando la seleccion y regulacion de los equipos con el fin de preparar el terreno.

i) Describir el proceso de tratamiento fitosanitario analizando la documentacion técnica y seleccionando los equipos para su preparacion y aplicacion

d) Preparar el terreno con la maquinaria seleccionada, realizando la regulacion de los equipos y garantizando que las labores se realizan seguin buenas practicas

n) Aplicar procedimientos de calidad, trazabilidad, prevencién de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de produccién

Resultado de

Criterio de evaluacion

Concrecion del criterio de

CONTENIDOS

Instrumentos de

mismo.

2.g.1 Se han acoplado los aperos vy
la maquinaria al tractor.

2.h.1 Se han realizado actividades
de manejo de tractores sin aperos.

2.i.1 Se han realizado actividades de
manejo de tractores con los
remolques o aperos.

de cada maquina

PRACTICAS
Enganche de maquinas
Utilizacién conjunta de tractor y maquina

Conduccidon marcha atras de tractor con
remolque

aprendizaje evaluacion evaluacion
2.b) 2.b.1 Se han descrito los sistemas | TEORIA Examen practico
RA no2. 2.) del Fr’actor y de los equipos de Vistaenla UD 5y 6 de cada una de
Maneja el tractor traceion. las actividades
! 2.) 2.c.1 Se han descrito los tipos de indicada
y equipos de g ) L EJERCICIOS
traccion 2.9) tractores y de equipos de traccion. o .
interoretando la ) Explicacion de normas de seguridad de Para la
funciF())naIidad y 2.h) 2.f.1 Se ha accionado la toma de | cada una de las maquinas utilizadas realizacion del
utilizacién del 2.0) fuerza y el sistema hidraulico. Revision de los manuales de utilizacion examen sera

obligatorio vestir
la ropa de
practicas y el
calzado de
seguridad

F-PD-GD-03

Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar

obsoletas; por lo tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.
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F-SE-PR-02
Programacién Didactica

TALLER Y EQUIPOS DE TRACCION

RA n°3. 3.a) 3.a.1 Se han descrito y efectuado las
i rincipales operaciones de
Realiza el 3.b) principales P
mantenimiento mantenimiento.
ASi 3.c :
basico del tractor ) 3.b.1 Se han interpretado las
y equipos de 3.d) indicaciones e instrucciones técnicas
traccion del programa de mantenimiento.
interpretando los | 3-€) _
protocolos y 3f) 3.c.1 Se han analizado Ilas
fichas de : repercusiones técnico-economicas.
mantenimiento 3.9) 3.d.1. Se han identificado los
3.h) materiales y repuestos necesarios
para el mantenimiento y la
reparacion basica.
3.e.1 Se ha realizado el
montaje/desmontaje de elementos y
sistemas simples.
3.f.1 Se han realizado sustituciones y
reparaciones basicas.
3.9g.1 Se han cumplimentado los
registros de las operaciones.
3.h.1 Se han identificado las averias
cuya reparacibn es  necesario
realizar en un taller especializado
F-PD-GD-03 Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar Pagina 16 de 28
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F-SE-PR-02

Programacién Didactica

TALLER Y EQUIPOS DE TRACCION

U.D.8 Maquinaria especifica del sector

Objetivo g) Aplicar las técnicas de cultivo reconociendo y seleccionando las herramientas, maquinas y equipos para efectuar las labores culturales.

i) Describir el proceso de tratamiento fitosanitario analizando la documentacion técnica y seleccionando los equipos para su preparacion y aplicacion.

o) ldentificar los cambios tecnoldgicos, organizativos, econémicos y laborales en su actividad, analizando sus implicaciones en el ambito de trabajo, para
mantener el espiritu de innovacion.

Competencia profesional: b) Manejar equipos y maquinaria, siguiendo las especificaciones técnicas.

d) Preparar el terreno con la maquinaria seleccionada, realizando la regulacion de los equipos y garantizando que las labores se realizan segun buenas practicas

agricolas.

p) Adaptarse a diferentes puestos de trabajo y nuevas situaciones laborales, originados por cambios tecnoldgicos y organizativos en los procesos productivos.

UCO0526_2 Manejar tractores y montar instalaciones agrarias, realizando su mantenimiento.

UCO0006_2 Montar y mantener las instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacién ganadera.

Resultado de

Criterio de evaluacion

Concrecion del criterio de

CONTENIDOS

Instrumentos de

obsoletas; por lo tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.

aprendizaje evaluacion evaluacion
RA n°2. 2.a) 2.a.1 Se han identificado las partes y TEORIA Examen tedrico
Maneja el tractor i i6 . . imi
cqui {)S de Yl 2.b) componentes de los equipos de traccion. Tipos, componentes y regulaciones de de conocimientos
raccion .C equipos de traccion. casos practicos o
interpretando la y quip ' ' - Caracteristicas técnicas. problerl:l)’las
funcionalidad y ) ﬁ'c'l Se ha”ddesc”t.o, los tipos de tractores y | _ capacidad de trabajo y rendimientos.
utilizacion del 2.9) e equipos de traccion. : o
. ' - Operaciones de mantenimiento
mieme: 2.f.1 Se ha accionado la toma de fuerza y el de primer ~nivel, elementos,
2.i) sistema hidraulico. mat’erlales,frecuenma y control.
- Célculo de costes.
2.9.1 Se han acoplado los aperos y la
magquinaria al tractor. EJERCICIOS
2.i.1 Se han realizado actividades de manejo PRACTICAS Descritas en UD 7
de tractores con los remolques o aperos.
F-PD-GD-03 Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar Pagina 17 de 28




F-SE-PR-02

Programacién Didactica

TALLER Y EQUIPOS DE TRACCION

U.D.9 El taller, organizacién, medidas medioambientales y de seguridad

UCO0526_2 Manejar tractores y montar instalaciones agrarias, realizando su mantenimiento.
UCO0006_2 Montar y mantener las instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacién ganadera.

s) Participar de forma activa en la vida econdmica, social y cultural, con una actitud critica y de responsabilidad.

Objetivo: b) Reconocer y operar los elementos de control de maquinas y equipos, relacionandolos con las funciones que realizan, a fin de manejarlos.

n) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y ambientales, sefialando las acciones que se van a realizar en los casos
definidos para actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

o) ldentificar los cambios tecnoldgicos, organizativos, econdmicos y laborales en su actividad, analizando sus implicaciones en el dmbito de trabajo, para
mantener el espiritu de innovacion.

Competencia profesional: n) Aplicar procedimientos de calidad, trazabilidad, prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido en
los procesos de produccion.

Resultado de
aprendizaje

Criterio de evaluacion

Concrecion del criterio de
evaluacion

CONTENIDOS

Instrumentos de
evaluacion

RA n°1. 1.a). 2.a.1 Se han descrito y sefializado las TEORIA Examen teorico
Organiza el i s imi
“g de | 1.b) diferentes zonas del taller de la - El taller de la explotacion. de conocimientos
et ° explotacion. - Herramientas y equipos del taller con resolucion de
gxp!qtamon 1.c). 2.b.1 Se han identificado las principales I_ y equip ' casos practicos o
justificando la 1d herramientas y equipos del taller. - Inventario. problemas
ubicacion de ’ . . - izacié
herramientas 1 2.c.1 Se han ubicado las herramientas y Organizacion del taller.
equipos y €) equipos en el lugar correspondiente. - Registro de operaciones.
1.9). 2.d.1 Se ha realizado un inventario de las | — Limpiezay eliminacion de residuos

herramientas y equipos verificando las

necesidades de reposicion.

2.e.1 Se ha realizado un registro de EJERCICIOS Elaborar fichas de

herramientas y equipos del taller. clasificacion de residuos y

2.f.1 Se han aplicado procedimientos de organizacion de recogida

limpieza y eliminacién de residuos del taller

PRACTICAS Desarrolladas tema 11
F-PD-GD-03 Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar Pagina 18 de 28
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F-SE-PR-02
Programacién Didactica

TALLER Y EQUIPOS DE TRACCION

U.D.10 Materiales, herramientas y equipos del taller

definidos para actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

mantener el espiritu de innovacion.

Competencia profesional:

s) Participar de forma activa en la vida econdmica, social y cultural, con una actitud critica y de responsabilidad

UCO0526_2 Manejar tractores y montar instalaciones agrarias, realizando su mantenimiento.
UC0006_2 Montar y mantener las instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacién ganadera.

Objetivo: b) Reconocer y operar los elementos de control de maquinas y equipos, relacionandolos con las funciones que realizan, a fin de manejarlos.

n) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencién de riesgos laborales y ambientales, sefialando las acciones que se van a realizar en los casos

o) Identificar los cambios tecnoldgicos, organizativos, econémicos y laborales en su actividad, analizando sus implicaciones en el ambito de trabajo, para

n) Aplicar procedimientos de calidad, trazabilidad, prevencién de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de produccion.

Resul oo . ncrecidn del criteri Instrumen
aepsrlcjer:?ijzoajdee Criterio de evaluacion S ece\(/)all,?aeci(c':mte e CONTENIDOS S;vualueacti%ide
RA n°1. 1.b) 1.k_).1_ Se han _identificado _ las | TEORIA Examen teérico
Organiza el 1 principales herramientas y equipos [ _ Partes de la soldadura de conocimientos
.C). del taller. ) . . s s
taller de la — Equipos de soldadura y mecanizado basico. | con resolucion de
explotacion 1.d 1.c.1 Se han ubicado las herramientas | — Operaciones de soldadura. Tipos de casos practicos o
justificando la 1.e) y equipos en el lugar correspondiente. | uniones. problemas
bicacién de : ) ) ) — Defectos de las soldaduras. Control del
u : 1.d.1 Se ha realizado un inventario de proceso.
herr_amlentas y las  herramientas y  equipos | _ operaciones de mecanizado béasico.
equipos verlflc_a_n’do las  necesidades de | Herramientas y maquinas.
reposicion. EJERCICIOS
1l.e.1 Se harealizado un registro de Realizacién de inventario de los materiales de
herramientas y equipos del taller. un taller
PRACTICAS Desarrolladas tema 11

F-PD-GD-03 Este documento debe ser utilizado en soporte informatico. Las copias impresas no estan controladas y pueden quedar L.
obsoletas; por o tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia. Péagina 19 de 28




F-SE-PR-02

Programacién Didactica

TALLER Y EQUIPOS DE TRACCION

U.D.11 Préacticas Operaciones de mecanizado: Medicidn, trazado, aserrado, limado, taladrado y roscado: La soldadura

UC0526_2 Manejar tractores y montar instalaciones agrarias, realizando su mantenimiento.
UCO0006_2 Montar y mantener las instalaciones, maquinaria y equipos de la explotacién ganadera.

Competencia profesional: b) Manejar equipos y maquinaria, siguiendo las especificaciones técnicas.

Objetivo: b) Reconocer y operar los elementos de control de maquinas y equipos, relacionandolos con las funciones que realizan, a fin de manejarlos.

n) Analizar y describir los procedimientos de calidad, prevencion de riesgos laborales y ambientales, sefialando las acciones que se van a realizar en los casos
definidos para actuar de acuerdo con las normas estandarizadas.

o) Identificar los cambios tecnoldgicos, organizativos, econdémicos y laborales en su actividad, analizando sus implicaciones en el ambito de trabajo, para
mantener el espiritu de innovacion.

n) Aplicar procedimientos de calidad, trazabilidad, prevencion de riesgos laborales y ambientales, de acuerdo con lo establecido en los procesos de produccion.

Resultado de

Criterio de evaluacion

Concrecion del criterio de

CONTENIDOS

Instrumentos de

aprendizaje evaluacion evaluacion
RA n°4. 4.a) 4.a.1 Se han identificado las herramientas y TEORIA Examen practico

Realiza 4.b) equipos mas utilizados para realizar operaciones | Vista en temas 8-9-10 de cad.a.una de
operaciones de | 4 ) de mecanizado basico. EJERCICIOS las actividades
30|dad9ra y de 4.d) 4.b.1 Se han descrito los procesos de soldadura | Revision del correcto estado de las indicadas
m,ec_:anlzado de) utilizados en el taller de una explotacion agraria. medidas de seguridad de las Parala ]
jki;'isstilf(i:(?ando los 4.f) 4.c1 Se han’ caracteriza.do. los equipos de méc’{uinas ;?(lezcr:llc;re]gel
materiales y ) so'lfjadura segun el procedimiento que se va a | PRACTICAS obligatorio vestir
métodos utilizar. Utilizacion de elementos de medida de la ropa de
empleados. 4.d.1 Se han realizado uniones de elementos y | precision (calibre) practicas y el

recargas de material por distintos procedimientos | Ragjizacion de mecanizado de piezas calzado de

de soldadura. _ Realizacién de soldadura con electrodo seguridad

4.e.1 Se ha controlado que la soldadura obtenida

no presente defectos.

4f1 Se han realizado  operaciones

de mecanizado basico utilizando herramientas y

maquinas sencillas.

F-PD-GD.03  ESte documento debe ser utiizado en soporte informatico. Las copias impresas no estén controladas y pueden quedar

obsoletas; por lo tanto, antes de usarlas debe verificarse su vigencia.
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F-SE-PR-02
Programacién Didéactica

TALLER Y EQUIPOS DE TRACCION

6.- METODOLOGIA DIDACTICA DE CARACTER GENERAL.

La metodologia didactica de la formacion profesional especifica promovera la integracion de los
contenidos cientificos, tecnologicos y organizativos, proporcionando una visién global y coordinada de
los procesos productivos en los que debe intervenir el profesional correspondiente. Asimismo,

favorecera en el alumnado la capacidad de aprender por si mismo y para trabajar en equipo.

Segun se determina en el Proyecto Curricular de este ciclo, se pretende conseguir los objetivos
mediante una ensefianza activa y participativa, donde el alumno pueda tomar sus decisiones de forma
individual o colectiva, discutirlas y desarrollar habitos de colaboracion que le suponga un esfuerzo

solidario, fundamentales en el entorno laboral y facilitadores de la integracion en el mismo.

Se utilizar& metodologia expositiva e investigadora, siempre participativas, propiciando el
autoaprendizaje del alumno, a nivel individual y colectivo, la iniciativa y la motivacion, asi como la

interaccién en las aulas, y en el laboratorio.

Su caracter tedrico-practico, consiste en la explicacion teodrica en el aula, con la realizaciéon de
ejercicios de refuerzo de los conocimientos adquiridos y la posibilidad de realizacién de algun trabajo
de investigacion y profundizacion, o de su puesta en practica y aplicacion de contenidos en el exterior,

incentivando de esta manera el interés por la busqueda de informacion y posterior analisis.

El desarrollo de cada unidad de trabajo se realizara segun la metodologia expuesta, siguiendo el
siguiente esquema de actividades, adaptado a la temporizacién, los contenidos, y la posibilidad y

necesidad de realizar practicas sobre la unidad de trabajo.

En ocasiones las actividades practicas y las complementarias desarrollardn contenidos de varias

unidades de didacticas.

ACTIVIDADES DE ENSENANZA APRENDIZAJE:

El desarrollo de cada unidad didactica se realizar4 segun la metodologia expuesta, siguiendo el
siguiente esquema de actividades, adaptado a la temporizacién, los contenidos, y la posibilidad y
necesidad de realizar practicas sobre la unidad de trabajo.

En ocasiones las actividades practicas y las complementarias desarrollaran contenidos de varias
unidades didacticas.

El esquema de trabajo es el siguiente:

Actividades de introduccién: Bateria de preguntas para averiguar los conceptos que tienen los

alumnos sobre los contenidos de la unidad, puede ser oral y nos conforma la evaluacién inicial de la
unidad didactica.

Actividades de desarrollo: Explicaciéon de los diferentes contenidos conceptuales por medio de

presentacion en aplicacion informatica, y/o en pizarra en el aula.

Actividades de refuerzo y ampliacion:

Se realizaran preguntas individuales en clase. Se repasara cada dia lo anteriormente expuesto

tomando nota de la evolucién del alumnado en cuanto a atencién y conocimientos adquiridos. Se
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remarcaran los puntos de mayor dificultad. Y se animara diariamente al repaso de cada unidad como

tarea.

Se podran reforzar/ampliar los contenidos mediante la proyeccién de reportajes y peliculas
aclaratorias.

Para los alumnos que lo deseen, se facilitara bibliografia complementaria.

Para los alumnos con dificultades de idioma, realizaremos un glosario con terminologia de la unidad.
Ante otro tipo de dificultades se estudiara la manera de facilitar el aprendizaje al alumnado.

Actividades practicas: La distribucién semanal de las horas de este médulo profesional es de un total

de 5, en dos bloques de 2 y 3 horas. Debido a las caracteristicas del modulo y al levado n? de
alumnos se ha concedido un desdoble de 2 horas con un profesor de apoyo que nos permitird dividir
el curso en dos grupos para la realizacion de las practicas realizandose siempre en el mismo horario

Actividades de evaluacion: Realizaremos diferentes pruebas de los conocimientos adquiridos,

agrupando bloques tematicos para evaluar.

Actividades complementarias y extraescolares:

- Visita a la Feria Internacional de Maquinaria Agricola de Zaragoza.

- Visitas a demostraciones de maquinaria que pudieran realizarse durante el curso.

7.- PROCESO DE EVALUACION DEL ALUMNADO.

7.1 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION

Al comenzar las clases realizaremos una “Evaluacion Inicial” de los conocimientos de los alumnos en relacion
con la materia. La evaluacion inicial se realiza a través de una prueba escrita y estara relacionada con los
contenidos del mddulo.

. La nota de esta prueba no computara para la nota global del médulo, pero nos servird de punto de
partida para adecuar la programacion y contenidos a los conocimientos los alumnos

La nota de la evaluacién la obtendremos de la realizacién de:

- Examenes tedricos de las materias vistas en el médulo
- Realizacion de ejercicios y actividades, llevaremos un control de practicas realizadas
- Examen de practicas

No consideramos procedimientos de recuperacién por parciales, la nota se obtiene de la valoracion
de los diferentes apartados segun se detalla en el apartado 7.2

Para los exdmenes de J1 los alumnos tendran que examinarse unicamente de las partes que tengan
suspendidas

Para los examenes de J2 los alumnos tendran que examinarse de todos los contenidos teéricos o
practicos de las evaluaciones que tengan suspendidas

No habra posibilidad de presentarse a las evaluaciones finales para subir nota.

En el caso de tener que presentarse a la recuperacion de alguna evaluacion, si el alumno si ha
superado la parte practica, no se debera presentar a una prueba de recuperacion de ella.
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Los alumnos que pierdan el derecho a la evaluacion continua, es decir, superan un 15% de faltas al
modulo deberd realizar todas las actividades o ejercicios (trabajos, tareas, proyectos, retos..).
Realizara un examen tedrico-practico. Se aplicaran los Criterios de Calificacién expuestos en la
programacion del moédulo profesional. En caso de no poder realizar estas practicas obligatorias
(incluidas las visitas técnicas), el alumnado realizard una prueba coincidente con la Evaluacion, o en
su caso en Convocatoria final.

Ademas, debemos tener en cuenta que asistencia regular es un requisito minimo para obtener una
calificacién positiva, como especifica la Orden de 16 de noviembre de 2007, por la que se regula el
proceso de evaluacion en educacién secundaria obligatoria. Aquellos alumnos que por unas u otras
circunstancias falten a las actividades programadas del Modulo en un 15% de las horas respecto a la
duracién total del médulo (24 horas), se les calificara con un “1” y deberan realizar la prueba final en la
convocatoria ordinaria de aquellas partes suspendidas, salvo aquellos alumnos que concilien el
aprendizaje con la actividad laboral.

Con respecto a las personas que concilien el aprendizaje con la vida laboral, deberan realizar un los
examenes teoricos y de practicas al igual que el resto de los companeros y al finalizar la evaluacion y
calificar con una nota minima de 5 para poder dar como superada esta parte. En el caso de no
superar los examenes de practicas deberan realizar los correspondientes examenes de practicas
finales en las convocatorias J1y J2.

Si durante los examenes de practicas los alumnos no llevan los EPIs correspondientes o el profesor
observa que no respeta las normas de seguridad dara por concluida la practica calificando el examen

de suspenso

7.2 CRITERIOS DE CALIFICACION

Se establecen los siguientes criterios generales basados en el Proyecto Curricular de ciclo

Como criterio general del departamento, se establecen los siguientes puntos:

1.- Calificacion final. Se establecera una puntuacion final en escala de 1 a 10 nimero entero, o0 en
su caso las siglas correspondientes (alumnos no evaluados, no presentados, renuncias a
convocatoria etc.) Los rangos de valor porcentual que se asigna para la calificacion final del alumno
hasta completar el 100% de la nota, segun criterio del profesor que debera reflejar en la programacion
del médulo son los siguientes:

- Calificacion de los conceptos mediante examenes tedricos 40%

- Calificacion de examenes practicos 40%

- Trabajos, tareas y actitud 20%

En cada evaluacién se podran realizar mas de una prueba escrita, la nota final sera la media todas las
pruebas realizadas; siendo imprescindible haber obtenido una calificacién minima de 4 en cada una
de las pruebas para poder realizar la media

7.2.1.- CRITERIOS DE CALIFICACION ENSENANZA

7.2.1.1- En las pruebas teéricas 40% Los criterios de calificacion de las pruebas a realizar por los
alumnos, vendran definidos en las mismas pruebas, donde se indicara la puntuacién de las preguntas,

escala de puntuacién y cualquier otra indicacién que sea necesaria.

7.2.1.2- En las pruebas practicas 40% , se realizara una plantilla con los aspectos a calificar o

items, disefiada por el profesor y adaptadas a cada practica estableciendo una valoracién numérica
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ponderada segun la puntuacién de cada uno de ellos.

A modo de ejemplo se indican los siguientes aspectos o items a contemplar en la plantilla:

- Lleva la ropa identificativa del Centro = OBLIGATORIO

- Usa los EPI's adecuados a cada tarea = OBLIGATORIO

- Hace uso correcto de la herramienta y materiales (asimila y sigue instrucciones) = +1

- Realiza correctamente la actividad con iniciativa, destreza, autonomia y buen ritmo de trabajo = +4
- Es capaz de trabajar bien tanto de forma individual como en equipo = +1

7.2.1.3 Trabajos, tareas y actitud 20% al igual que en las pruebas précticas, se realizara una rabrica para
calificar este apartado.

A modo de ejemplo se indican los siguientes aspectos o items a contemplar en la plantilla:

- Tiene interés en las actividades a desarrollar.+1

- Realiza con calidad el trabajo desarrollado.+1

- Recoge herramientas, limpia maquinas, etc.+2

- Si no lleva los EPIS no puede realizar practica y se le penaliza en nota.

- Entrega los trabajos a tiempo. +1

En los trabajos se indicaran al alumno los aspectos a calificar, para cada trabajo establecidos por el
profesor y adaptadas al trabajo a realizar, dando una valoracion numérica ponderada segun la
puntuacion de cada uno de ellos.

(A modo de ejemplo se indican los siguientes aspectos o items a contemplar en los trabajos):

-Se especificara la calificacion de cada apartado.

-Si entrega el trabajo segun condiciones exigidas. (minimo un 7). Establecemos un 60%

-Si lleva indices, introducciones o antecedentes y bibliografia (+1)._Establecemos un 20%

-Si supera las condiciones exigidas) Establecemos un 10%

-Si tiene excelente presentacion Establecemos un 10%

Entrega posterior a la pactada tendra una penalizacion a criterio del profesor. Establecemos una nota

maxima de 5 ptos.

La no entrega de un trabajo se considerara con un 0 en el apartado de trabajos

7.2.1.4.- En Pruebas précticas no puntuables. Se indicaran las practicas minimas a realizar por los
alumnos y se indicara sobre una plantilla para cada practica o bloque de practicas si el alumno la ha
realizado correctamente o no.

Indicando. Si realiza /No realiza.

Es Obligatorio el uso de Ropa de Trabajo aprobada por el Departamento Formativo, asi como de

EPIS, que asi se establezcan para la realizacion de practicas.

- En caso de que el alumno/a, no haga uso de dicha equipacién o ropa, no podra realizar la practica

en ningun caso, y ésta sera valorada conuna puntuacién de cero.
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- Sobre este tipo de criterios, asi como de su calificacion se informara a los alumnos especificamente
en cada prueba. Asi mismo todas estas pruebas se guardaran segun lo establecido en instruccion de
Calidad, en el Departamento.

En el caso de no superar las practicas, deberan realizar un examen de practicas al finalizar la
evaluacion y obtener una nota minima de 5 para poder dar como superada esta parte. En el caso de
no superarla deberan realizar los correspondientes examenes de practicas en la convocatoria
extraordinaria de junio.

Para la evaluacion de las practicas, es obligatorio realizar las practicas con la ropa de trabajo
aprobada en Departamento, que evite los posibles riesgos y accidentes. A los alumnos con
Evaluacion continua, se les exigira la misma ropa de trabajo en caso de tener que realizar practicas.
En caso de que un alumno no haya superado las practicas, para la superacién de las mismas,

también en Convocatoria Extraordinaria, se exigira que lleven la ropa de trabajo.

En caso de que el alumno no traiga la ropa de trabajo para realizar las actividades practicas, no podra
realizarlas y se quedara observando a sus comparieros o debera estar en la Biblioteca. Alli estudiara
la teoria vista en clase relacionada con la practica que se esta desarrollando ese dia, y se computara

como falta de asistencia a la clase practica.

8.- MECANISMOS DE SEGUIMIENTO Y VALORACION QUE PERMITAN POTENCIAR LOS
RESULTADOS POSITIVOS Y SUBSANAR LAS DEFICIENCIAS QUE PUDIERAN
OBSERVARSE.

Se desarrollaran los aspectos siguientes:

e Modo en el que se va a hacer el seguimiento de la programacion y acciones a tomar en caso de
desviaciones.

e  Atencion a la diversidad.

e  Tutoria.

e Actividades para recuperacion de evaluaciones pendientes

El seguimiento de la programacion se realizara mensualmente, conforme a la plantilla redactada en la

instauracion de calidad del centro y estara bajo la supervision del jefe de departamento. Este

convocara reuniones para determinar su grado de cumplimiento. En caso de que haya una desviacion

significativa, sea por el motivo que sea, se procedera a hacer las correspondientes adaptaciones con

el fin de cubrir los contenidos minimos disefiados para este moddulo. Estos cambios seran

consensuados con el jefe de departamento y se concretaran en reunion de Departamento.

Para los diferentes ritmos de aprendizaje que presentan los alumnos se podran realizar adaptaciones

no significativas, tomando las siguientes medidas:
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e Comprobar los conocimientos previos del alumnado al comienzo de cada tema. Cuando se

detecten carencias en sus conocimientos, se propondran actividades destinadas a

subsanarlas.

e Procurar que los contenidos nuevos se conecten con los conocimientos previos de la clase y

que sean adecuados a su nivel cognitivo.

e La posibilidad de practicar e insistir en aquellos contenidos en cuyo aprendizaje los alumnos

suelen mostrar mas dificultad y presentan un nivel menos homogéneo.
e Propiciar que el alumno marque su propio ritmo de aprendizaje.

e Realizar adecuaciones pertinentes en funcidon de las caracteristicas individuales de cada

alumno en las actividades practicas.

e Aldisponer de un profesor de desdoble 2 horas semanales, cuando sea necesario,

podremos realizar actividades de refuerzo en funcion de las necesidades del alumnado.

9.- ACTIVIDADES DE ORIENTACION Y APOYO ENCAMINADAS A LA SUPERACION DE LOS
MODULOS PROFESIONALES PENDIENTES.

Actividades de atencion a alumnos que pasan de curso con el médulo pendiente

Alumnos de 22 con el modulo de 12 pendiente:

Aquellos alumnos de 22 curso que tengan pendiente el modulo del afio anterior se deberan poner en
contacto con el profesor del médulo. Este les informara de cémo preparar el examen que tendréa lugar
en las evaluaciones ordinarias.

Deberan facilitar sus correos electronicos corporativos para que el profesor los afiada al classroom
del modulo y poder recibir las mismas actividades y comunicaciones que sus compaferos

Ademas, deberan de entregar los trabajos que el profesor determine para la superacion del médulo,

que seran del mismo tipo que los exigidos el resto de alumnado matriculado en el modulo.

10.- MATERIALES DIDACTICOS PARA USO DE LOS ALUMNOS.

Para desarrollar el Médulo Profesional que nos ocupa contaremos con los siguientes medios:
1.- Medios técnicos y tecnolégicos

» Aula de referencia, con canén de proyeccion, PC y conexion de red.

» Aula Taller de mecanizacion y soldadura

» Finca de practicas

» Herramientas y maquinaria del Centro.
2.- Materiales
Para seguir los contenidos, los alumnos disponen del libro “TALLER Y EQUIPOS DE TRACCION” de
la editorial Sintesis y demas documentos que se consideren interesantes para reforzar, ampliar o
seguir la materia. Ademas, se utilizaran fotocopias con indicaciones para practicas y trabajos
encomendados. Se ofrecera el visionado de videos ilustrativos, fotografias, documentales, etc. asi

como una bibliografia recomendada, tanto de libros como de revistas y paginas web interesantes.
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11.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES.

No se ha programado ninguna actividad complementaria ni extraescolar.

12.- PLAN DE CONTINGENCIA.

Cuando el profesorado prevea su ausencia con suficiente antelacion, lo comunicara a Jefatura de
Estudios y dejara trabajo preparado para que el profesor de guardia lo recoja y se lo entregue a los

alumnos para que lo puedan realizar en el tiempo que dure la clase.

Si no puede preverla, lo comunicara, cuanto antes, al jefe de Estudios o al miembro del equipo
directivo responsable en ese momento. Este ultimo procedera a reflejar la ausencia en el parte de

guardia.

Las actividades para el Plan de Contingencia de este moédulo profesional, se encuentran en el
directorio compartido (Drive) del Departamento.

13.- INFORMACION AL ALUMNADO.

La programacion didactica de médulo sera comunicada al alumnado
Las programaciones didacticas son publicadas en la web del centro.
Se recomienda también comunicar al alumnado la PD en el Classroom de médulo, para que tengan

acceso permanente.
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